TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS
DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS
(Para os cargos/areas/especialidades de nivel médio e superior, exceto para os cargos de Analista Judiciério - Area

Judiciaria - Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, Analista Judiciario - Area Judiciaria e Analista
Judiciério - Area Administrativa)

LINGUA PORTUGUESA (NIiVEL MEDIO/SUPERIOR)

Compreensdo e interpretacdo de textos: informacdes literais e inferéncias possiveis. Articulagdo
textual: expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais, coeréncia e coesdo. Significacdo
contextual de palavras e expressfes. Conhecimentos de norma-padrdo: a) emprego de crase; b)
emprego de tempos e modos verbais; ¢) emprego e colocacdo de pronomes; d) regéncia nhominal e
verbal; e) concordancia verbal e nominal; f) pontuagdo. Linguistica: variacdo linguistica, norma
linguistica.

NOCOES DE INFORMATICA (NiVEL MEDIO/SUPERIOR)

LibreOffice: manipulacdo de arquivos e pastas, configuracdes, etc. Sistema Operacional Windows
10: manipulacdo de arquivos e pastas, configuracdes, permissdes etc. Microsoft Word 2016: estrutura
basica dos documentos; operacdes com arquivos, criagdo e uso de modelos; edicdo e formatacado de
textos; cabecalhos e rodapé; paragrafos; fontes; colunas; marcadores simbdlicos e numéricos; tabelas
e texto multicolunados; configuragdo de paginas e impressao; ortografia e gramatica; controle de
quebras; numeracdo de paginas; legendas; indices; insercao de objetos; campos predefinidos, caixas
de texto e caracteres especiais; desenhos e cliparts; uso da barra de ferramentas, régua, janelas,
atalhos e menus; mala direta e protecdo de documentos. Microsoft Excel 2016: estrutura bésica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impresséao, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de
guebras, numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo, uso da barra de
ferramentas, atalhos e menus. Microsoft PowerPoint 2016: estrutura basica de apresentacdes, edicao
e formatacéo, criacdo de apresentacdes, configuracdo da aparéncia da apresentacdo, impresséo de
apresentacdes, multimidia, desenho e clipart, uso da barra de ferramentas, atalhos e menus. Microsoft
Outlook 2016: Correio Eletrénico. Google Chrome 103.x ou superior: Navegacdo na Internet.
Seguranca: Tipos de virus, Cavalos de Tréia, Malwares, Worms, Spyware, Phishing, Pharming,
Ransomwares, Spam.

NOCOES DE DIREITO

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL:

Conceito de Constituicdo. Aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. Dos Principios
fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos
direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizacao do Estado: da
organizagdo politico-administrativa; da Unido, dos Estados Federados, dos Municipios, do Distrito
Federal e dos Territérios. Da Administracdo Publica: disposi¢8es gerais; dos servidores publicos. Da
Organizacédo dos Poderes. Do Poder Legislativo: do Congresso Nacional, das atribuic6es do Congresso
Nacional, da Cémara dos Deputados e do Senado Federal. Do Processo Legislativo. Do Poder
Executivo: do Presidente e do Vice-Presidente da Republica, Das atribuicbes e responsabilidades do
Presidente da Republica. Do Poder Judiciario: disposicdes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do
Conselho Nacional de Justica: organizacdo e competéncia; do Superior Tribunal de Justica; dos
Tribunais e Juizes do Trabalho; do Conselho Superior da Justica do Trabalho: organizacdo e
competéncia.



NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO:

Principios basicos da Administragcdo Publica. Organizagdo administrativa: administragdo direta e
indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista. Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar,
poder de policia, uso e abuso do poder. Servidores publicos: cargo, emprego e funcao publicos. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacéo, revogacao e convalidacao; discricionariedade
evinculacdo. Lein. 8.112/1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido e alteracées):
disposicBes preliminares; provimento, vacancia, remocéo, redistribuicdo e substituicdo; direitos e
vantagens: vencimento e remuneragao, vantagens, férias, licencas, afastamentos, direito de peticao;
regime disciplinar: deveres e proibicBes, acumulacéo, responsabilidades, penalidades; processo
administrativo disciplinar. Nova Lei de Licitagbes e Contratos da Administracdo Publica (Lei n.
14.133/2021). Responsabilidade extracontratual do Estado. Processo administrativo (Lei n.
9.784/1999). Improbidade Administrativa (Lei n. 8.429/1992).

LEGISLACAO

Lei n. 8.112/1990 e alteracdes: Das Disposi¢cdes Preliminares; Do Provimento, Da Vacéncia, Da
Remocéo, Da Redistribuicdo e Da Substituicdo; Dos Direitos e Vantagens: Do Vencimento e da
Remuneracgéo, Das Vantagens, Das Férias, Das Licencas e Dos Afastamentos; Do Regime Disciplinar:
Dos Deveres, Das Proibi¢cdes, Da Acumulacéo, Das Responsabilidades e Das Penalidades. Processo
administrativo disciplinar. Lei n. 9.784/1999. Lei n. 8.429/1992. Lei n. 13.709/2018 (LGPD). Lei
13.146/2015 (Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). Regimento Interno do
TRT da 32 Regio. Cadigo de Etica do TRT3.

CONHECIMENTOS GERAIS

(Para os cargos de Analista Judiciario - Area Judiciéaria - Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal,
Analista Judiciério - Area Judicidria e Analista Judicidrio - Area Administrativa

LINGUA PORTUGUESA (NIVEL SUPERIOR)

Compreenséo e interpretacdo de textos: informacdes literais e inferéncias possiveis. Articulacdo
textual: expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais, coeréncia e coesdo. Significacdo
contextual de palavras e expressdes. Conhecimentos de norma-padrdo: a) emprego de crase; b)
emprego de tempos e modos verbais; ¢) emprego e colocacdo de pronomes; d) regéncia nominal e
verbal; e) concordancia verbal e nominal; f) pontuacdo. Linguistica: variagdo linguistica, norma
linguistica.

NOCOES DE INFORMATICA (NIVEL SUPERIOR)
LibreOffice: manipulacdo de arquivos e pastas, configuracdes, etc. Sistema Operacional Windows

10: manipulacdo de arquivos e pastas, configuracdes, permissdes etc. Microsoft Word 2016: estrutura
basica dos documentos; operacdes com arquivos, criagdo e uso de modelos; edicdo e formatacado de
textos; cabecalhos e rodapé; paragrafos; fontes; colunas; marcadores simbélicos e numéricos; tabelas
e texto multicolunados; configuracdo de paginas e impressdo; ortografia e gramatica; controle de
guebras; numeracgdo de paginas; legendas; indices; insercao de objetos; campos predefinidos, caixas
de texto e caracteres especiais; desenhos e cliparts; uso da barra de ferramentas, régua, janelas,
atalhos e menus; mala direta e prote¢do de documentos. Microsoft Excel 2016: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, funcbes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras, numeragcdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo, uso da barra de
ferramentas, atalhos e menus. Microsoft PowerPoint 2016: estrutura basica de apresentacdes, edi¢cao
e formatacéo, criacdo de apresentacdes, configuracdo da aparéncia da apresentacdo, impressdo de
apresentacdes, multimidia, desenho e clipart, uso da barra de ferramentas, atalhos e menus. Microsoft
Outlook 2016: Correio Eletronico. Google Chrome 103.x ou superior: Navegac¢do na Internet.
Seguranga: Tipos de virus, Cavalos de Tréia, Malwares, Worms, Spyware, Phishing, Pharming,
Ransomwares, Spam.



LEGISLACAO

Lei n. 8.112/1990 e alteragdes: Das Disposi¢cdes Preliminares; Do Provimento, Da Vacéncia, Da
Remocéo, Da Redistribuicdo e Da Substituicdo; Dos Direitos e Vantagens: Do Vencimento e da
Remuneracgéo, Das Vantagens, Das Férias, Das Licencas e Dos Afastamentos; Do Regime Disciplinar:
Dos Deveres, Das Proibi¢cdes, Da Acumulacéo, Das Responsabilidades e Das Penalidades. Processo
administrativo disciplinar. Lei n. 9.784/1999. Lei n. 8.429/1992. Lei n. 13.709/2018 (LGPD). Lei
13.146/2015 (Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). Regimento Interno do
TRT da 32 Regido. Codigo de Etica do TRTS3.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(NIVEL MEDIO)

TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

NOCOES DE DIREITO DO TRABALHO:

Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7°
da CF/1988). Da relacdo de trabalho e da relagdo de emprego: requisitos e distincdo. Trabalho
intermitente. Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador:
conceito e caracterizacao; dos poderes do empregador no contrato de trabalho. Do grupo econémico;
da sucessao de empregadores; da responsabilidade solidaria e subsidiaria. Do contrato individual de
trabalho: conceito, classificacdo e caracteristicas. Da alteracdo do contrato de trabalho: alteracéo
unilateral e bilateral; o jus variandi. Da suspenséo e interrup¢ao do contrato de trabalho: caracterizagéo
e distincdo. Da resciséo do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa
arbitraria; da despedida coletiva; da culpa reciproca; da indenizacdo. Do aviso prévio. Da estabilidade
e das garantias provisorias de emprego. Da duracéo do trabalho: da jornada de trabalho; Jornada In
itinere; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentagdo; do descanso semanal
remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario; do sistema de compensacédo de horas.
Do salario minimo: conceito, irredutibilidade e garantia. Das férias: do direito a férias e da sua duragéo;
da concesséo e da época das férias; das férias coletivas; da remunera¢cdo e do abono de férias. Do
salario e da remuneracao: conceito e distingdes; composicao do salario; modalidades de salario; formas
e meios de pagamento do salario; 13° salario. Da equiparacgdo salarial. Do FGTS. Da prescrigdo e
decadéncia. Da seguranca e medicina no trabalho: das atividades insalubres e perigosas. Das
disposicdes especiais sobre duragéo e condigfes de Trabalho (Capitulo | do Titulo 1l da CLT). Da
estabilidade da gestante; da licenga-maternidade (art. 10 do ADCT). Do direito coletivo do trabalho: das
convencdes e acordos coletivos de trabalho. Do direito de greve. Do teletrabalho (Lei n. 13.467/2017).
Dano moral nas relacdes de trabalho. Simulas e OrientagBes da Jurisprudéncia uniformizada do
Tribunal Superior do Trabalho sobre Direito do Trabalho. Simulas Vinculantes do Supremo Tribunal
Federal relativas ao Direito do Trabalho. Instrucdes e atos Normativos do TST em matéria de Direito
do Trabalho. Reforma Trabalhista — Lei n. 13467/2017. Acidentes do Trabalho. Principios gerais de
responsabilidade civil trabalhista.

NOQC)ES DE DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Da Justica do Trabalho: organizagdo e competéncia. Das Varas do Trabalho, dos Tribunais Regionais
do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. Dos servigos auxiliares da
Justica do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho; dos distribuidores; dos oficiais de justica
e oficiais de justica avaliadores. Dos Peritos Judiciais. Do Ministério Publico do Trabalho: organizagéo
e competéncia. Do processo judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalhista (aplicagcéo
subsidiaria do CPC). Prescricdo e decadéncia. Prescricdo intercorrente. Dos atos, termos e prazos
processuais. Da distribui¢cdo. Do valor da causa no Processo do Trabalho; Das custas e emolumentos.
Custas e emolumentos para a Fazenda Publica. Hip6teses de isen¢do. Das partes e procuradores; do
jus postulandi. Da assisténcia judiciaria; dos honorarios de advogado: sucumbenciais e honorarios
contratados. Dos conflitos de jurisdicdo/competéncia. Das audiéncias: de conciliacdo, de instrucéo e
de julgamento; da notificacdo das partes; do arquivamento do processo; da revelia e confissdo. Das
provas. Dos dissidios individuais: da forma de reclamacéo e notificacdo; da reclamacéao escrita e verbal;
da legitimidade para ajuizar. Do procedimento ordinario e sumarissimo. Do Incidente de
Desconsideracdo da Personalidade Juridica. Da sentenca e da coisa julgada. Do processo de



Jurisdicdo Voluntaria para homologacéo de acordo extrajudicial. Da liquidagao da sentenca: por célculo,
por artigos e por arbitramento. Da execucao: execugao provisoria e definitiva; execugao por prestacées
sucessivas; execucdo contra a Fazenda Publica; execucdo contra a massa falida. Da citacdo, do
depodsito da condenacdo e da nomeacado de bens. Garantias na execucdo. Seguro-fianca e seguro-
garantia; do mandado e da penhora. Dos embargos a execucdo; da impugnacdo a sentenca; dos
embargos de terceiros. Da praca e leildo; da arrematacao; das custas na execucdo. Dos recursos no
processo do trabalho. Normas atinentes ao Processo Judicial Eletrdnico; Lei 13.467 de 2017 (Reforma
Trabalhista). Simulas e Orientacdes Jurisprudenciais do TST em matéria de Direito Processual do
Trabalho; InstrugGes Normativas e Atos em Geral do TST em matéria de Direito Processual do
Trabalho. Sumulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito Processual do
Trabalho. Lei n. 6.858/1980.

TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA — ESPECIALIDADE AGENTE DE
POLICIA JUDICIAL

NOGCOES DE DIREITO PENAL
Principios do Direito Penal. Crimes contra o patrimdnio. Crimes contra a Administragdo Publica. Crimes
contra a Pessoa.

NOCOES DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

Segurancga fisica e patrimonial das instalagfes. Preven¢do e combate a incéndio. Identificacao,
emprego e utilizacao de equipamentos eletrdnicos de seguranc¢a: sensores, sistemas de alarme, cercas
elétricas, CFTV (circuito fechado de televisdo). Seguranca de dignitarios. Nog¢des de primeiros-
socorros.  Relagbes Humanas. Qualidade no atendimento ao publico:  comunicabilidade;
apresentacdo; atencdo; cortesia; interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia; discricdo; conduta;
objetividade. Trabalho em equipe. Resolugéo n. 344/2020, 379/2021, 380/2021, 383/2021, 435/2021 e
467/2022 do Conselho Nacional de Justica. Resolugdo n. 315/2021 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho Lei n. 12694/2012.

TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA — ESPECIALIDADE CONTABILIDADE

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

Conceito. Campo de aplicagdo. Regime or¢camentdrio e contabil (patrimonial). Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP 01 a
NBC TSP 34. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 92 edi¢cdo: Anexo — Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico; Procedimentos Contabeis Patrimoniais; Procedimentos Contabeis
Especificos; Demonstragdes Contédbeis Aplicadas ao Setor Publico; Plano de Contas Aplicado ao Setor
Pablico. Nogdes basicas de prestagdo de contas. Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei n® 4.320/1964. Conhecimento bésico do direito tributario. Competéncia
tributaria. Retencédo de tributos e obrigagcbes acessorias.

ORCAMENTO PUBLICO.

Conceito. Técnicas orcamentérias. Principios orcamentarios. Ciclo orcamentario. O orcamento publico
no Brasil. Sistema de planejamento e de orgamento federal. Plano plurianual. Diretrizes orcamentérias.
Orcamento anual. Sistema e processo de or¢camentacdo. Classificagfes orcamentarias. Estrutura
programética. Alteracdes orcamentérias. Programacdo e execucdo orcamentaria e financeira.
Descentralizagdo orgamentaria e financeira. Acompanhamento da execu¢éo. Receita publica. Conceito
e classificacBes. Estagios. Fontes. Divida ativa. Despesa publica. Conceito e classificacBes. Estagios.
Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida flutuante e fundada. Responsabilidade
Fiscal. Lei Complementar n. 101/2000. Limitacdes das Despesas. Despesa com pessoal.
Endividamento Publico. Relatério de Gestao Fiscal. Relatério Resumido de Execucdo Or¢camentaria.
Transparéncia. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Decreto n° 93.872/1986.
Manual Técnico do Orgamento - MTO 2022. Manual de Demonstrativos Fiscais, 122 edic&o.

CONTABILIDADE GERAL

Normas Brasileiras de Contabilidade (aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC). Lei
n. 6.404/1976 e alteragfes trazidas pela Lei n. 11.638/2007. Elaboracéo de demonstracdes contabeis
pela legislacdo societéria e pelas Normas Brasileiras de Contabilidade. Estrutura Conceitual: Conceito
e objetivos, usuéarios e suas necessidades de informacdo, os ramos aplicados da Contabilidade.



Patrimdnio e Variacdes patrimoniais: conceituacéo de patrimonio, ativos, passivos e patrimonio liquido,
aspecto qualitativo e quantitativo, representacao grafica, equacado basica da contabilidade, registros de
mutacdes patrimoniais e apuracdo do resultado. Plano de Contas e Procedimentos de Escrituracéo:
conceito, classificacdo (patrimoniais e de resultado) e natureza das contas (devedoras e credoras),
método das partidas dobradas, mecanismos de débito e crédito, origens e aplicacdes de recursos,
elementos essenciais do langcamento contabil, regime de competéncia, balancete de verificacao, livros
utilizados na escrituracdo. Avaliacdo de Ativos e Passivos. Balanco Patrimonial. Demonstracdo do
Resultado do Exercicio e Demonstracao do Resultado Abrangente. Demonstracdo dos Lucros ou
Prejuizos Acumulados. Demonstragéo das Mutagdes do Patriménio Liquido. Demonstracéo dos Fluxos
de Caixa. Demonstracdo do Valor Adicionado. Notas explicativas.

TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ENFERMAGEM DO TRABALHO

Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas. Biosseguranca. Assisténcia de enfermagem na
saude da mulher, do adulto e do idoso. Assisténcia de enfermagem em agravos clinicos e cirdrgicos.
Assisténcia de enfermagem em doencgas transmissiveis. Notificagdo Compulsoria de Doengas.
Programa Nacional de Imunizacgfes. Assisténcia de enfermagem em saude mental e em drogadicgéo:
tabagismo, alcoolismo e outras dependéncias quimicas. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e
emergéncia. Trabalho em equipe. Humanizacéo na assisténcia. Processo de Administracdo em
Saude: planejamento, supervisdo, coordenacao e avaliagdo. Legislacdo em Saude e Previdéncia
Social. Politica Nacional de Saude do Trabalhador. Decreto n° 3.048/1999 da Previdéncia Social.
Beneficios Previdenciarios. Acidente do Trabalho; CAT. Enfermagem na assisténcia a salde do
trabalhador: Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR-7); Higiene e Seguranca do
trabalho: acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho; Toxicologia Ambiental e
Ocupacional. Educacdo para a Saude: campanhas de prevencdo de acidentes do trabalho.
Psicopatologia do trabalho: organizacédo do trabalho e sofrimento psiquico no trabalho. Etica
profissional. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Ergonomia Aplicada ao Trabalho.
Metodologia da Analise Ergonémica do Trabalho. Enfermagem Neuropsiquiatrica: atuacao do
auxiliar de enfermagem na equipe psiquiatrica, principais patologias e cuidados de enfermagem.
Enfermagem Obstétrica e Ginecoldgica: cuidados de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério,
principais patologias, cuidados de enfermagem.

TECNICO JUDICIARIO - é\REA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Linguagens de Programacéo: Java, Javascript, Typescript e Python 3; Desenvolvimento web front-end,
linguagens, frameworks e bibliotecas: HTML5; CSS3; Angular; Booststrap; Angular Material;
Desenvolvimento back-end: Node.js; Jakarta EE 8; Arquitetura de desenvolvimento da Plataforma
Digital do Poder Judiciario (PDPJ-Br): a) Arquitetura distribuida de microsservigos: APl RESTful; JSON;
Framework Spring; Spring Cloud; Spring Boot; Spring Eureka, Zuul; Map Struct; Swagger; Service
Discovery; API Gateway; b) Persisténcia: JPA 2.0; Hibernate 4.3 ou superior; Hibernate Envers;
Biblioteca Flyway; c) Banco de dados: PostgreSQL; H2 Database; d) Servigos de autenticacdo: SSO
Single Sign On; Keycloak; Protocolo OAuth2 (RFC 6749); e) Mensageria e Webhooks: Message Broker;
RabbitMQ); Evento negocial; Webhook; APIs reversas; f) Ferramenta de versionamento Git; g) Ambiente
de clusters: Kubernetes; h) Ferramenta de orquestracdo de containers: Rancher; e i) Deploy de
aplicagcBes: Continuous Delivery e Continuous Integration (CI/CD). Testes de software: testes unitarios;
testes de integracdo; JUnit; Mockito; Servidores de aplicacdo: JBoss, Tomcat e Wildfly. Banco de
Dados: Banco de dados relacional; modelos E-R; Linguagens SQL e PL/SQL; Oracle 11g ou superior;
SQL Server; Fundamentos de DevOps e DevSecOps: Jenkins; Maven; Git; Gitlab; Gitflow; Proxy
reverso; SSL offloading; Balanceamento de carga; JSON Web Tokens (JWT); Virtualizacdo de
computadores; Conteinerizacdo (Docker); Sistemas Operacionais: a) Geréncia de Processos:
programa; processo; ciclo de vida de um processo; estados de um processo; hierarquia de um
processo; threads; comunicacdo entre processos e escalonamento. b) Geréncia de Meméria:
enderecamento; memoria virtual, paginacdo e segmentacdo. c) Microsoft Windows: Windows 10 ou
superior; Active Directory; Remote Desktop Services; Failover Cluster; WSUS e Powershell. d) Linux:
gerenciamento de pacotes rpm e deb; systemd; LVM; iptables; scripts em bash. Redes de



Computadores: Meios de transmissdo; ethernet; wireless; VLAN; LACP; modelo TCP/IP versdes 4 e 6;
ARP; Protocolos IP; TCP e UDP. Gerenciamento de redes: ICMP; SNMP e QoS. Protocolos: DNS;
DHCP; LDAP; NTP; SMTP; Syslog e HTTP. Voz sobre IP: SIP e RTP. Ferramentas de monitoramento
e log: zabbix, elasticsearch, logstash; prometheus, kibana, grafana, fluentd. Nocdes de
desenvolvimento seguro: OWASP Security Knowledge Framework e NIST Secure Software
Development Framework; Normas e frameworks de boas praticas de seguranca da informacédo: ABNT
NBR 27001:2013; ABNT NBR 27002:2019; ABNT NBR 27005:2018; ABNT NBR 27035-3:2021; ABNT
NBR 22301:2020; CIS Controls v8; Conceitos de malwares: worm; virus; adware e ransomware;
Conceitos de ataques cibernéticos: DDoS; bruteforce; phishing; spear phishing; amplificacéo; smurf e
APT; Conceitos de confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticacdo e nao-repudio;
Criptografia simétrica e assimétrica; Certificacdo digital; Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei
n® 13.709, de 14 de agosto de 2018); Planejamento das contratacbes de bens e servigos de TI:
Resolugcdo n° 468, de 15 de julho de 2022; Fundamentos da elaboracdo de Estudos Técnicos
Preliminares e Termos de Referéncia; Pesquisas de Preco (Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65, de
7/6/2021); Inglés técnico. Conhecimentos sobre os seguintes normativos do Conselho Nacional de
Justica a) Resolucdo CNJ n. 91/2009 - institui o Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados
de Gestao de Processos e Documentos do Poder Judiciario e disciplina a obrigatoriedade da sua
utilizac@o no desenvolvimento e manutencgéo de sistemas informatizados para as atividades judiciarias
e administrativas no ambito do Poder Judiciario; b) Resolucdo CNJ n. 335/2020 que institui politica
publica para a governanca e a gestéo de processo judicial eletrdnico. Integra os tribunais do pais com
a cria¢do da Plataforma Digital do Poder Judiciario Brasileiro (PDPJ- Br). Mantém o sistema PJe como
sistema de Processo Eletrdnico prioritario do Conselho Nacional de Justica; c) Portaria CNJ n. 252/2020
que dispbe sobre o Modelo de Governanca e Gestao da Plataforma Digital do Poder Judiciario (PDPJ-
Br); d) Portaria CNJ n. 253/2020 que institui os critérios e as diretrizes técnicas para o processo de
desenvolvimento de modulos e servigos na Plataforma Digital do Poder Judiciario Brasileiro (PDPJ-Br);
e) Portaria CNJ n. 131/2021 que institui o Grupo Revisor de Codigo-Fonte das solugdes da Plataforma
Digital do Poder Judiciario (PDPJ-Br) e do Processo Judicial Eletronico (PJe); f) Resolugdo CNJ n.
396/2021 que institui a Estratégia Nacional de Seguranca Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC-PJ);
e g) Portaria CNJ n. 162/2021 que aprova Protocolos e Manuais criados pela 8 1 § 70 Resolugéo CNJ
no 396/2021, que instituiu a Estratégia Nacional de Seguranca Cibernética do Poder Judiciario
(ENSEC-PJ).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(NIVEL SUPERIOR)

ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA — ESPECIALIDADE OFICIAL DE JUSTICA
AVALIADOR FEDERAL

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo: principios fundamentais, objetivos fundamentais da Republica. Aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia, eficacia e aplicabilidade das normas
constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; a¢des do controle
concentrado: acgdo direta de inconstitucionalidade; a¢@o declaratéria de constitucionalidade e arguicédo
de descumprimento de preceito fundamental. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres
individuais e coletivos; direitos sociais; direitos de nacionalidade; direitos politicos. Organizacao politico
administrativa: federagdo brasileira, competéncias da Unido, estados e municipios, intervengao federal.
Administrac@o publica: principios constitucionais, disposicfes gerais da Administracdo; direitos
constitucionais dos servidores publicos. Organizacdo dos Poderes. Separa¢édo das Funcdes: funcdes
tipicas e atipicas, garantias institucionais das funcdes Poder Executivo: organizacdo, composicao,
atribuicdes, garantias e responsabilidades do Presidente da Republica. Poder Legislativo: Organizagao
e funcionamento, Estatuto dos Congressistas: prerrogativas e vedacdes dos parlamentares, processo
legislativo, fiscalizacdo contabil, financeira e or¢camentaria. Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais,
organizacdo. Composicdo, garantias institucionais e funcionais dos magistrados, vedacfes dos
magistrados; Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de Justica; Tribunais Regionais Federais e
juizes federais; Tribunais e juizes do trabalho. Fun¢des essenciais a Justica: Ministério Publico;
Ministério Publico do Trabalho: atribuicBes, garantias e vedacfes; Advocacia Publica; Advocacia e
Defensoria Publicas.

DIREITO ADMINISTRATIVO



Definicéo, fontes e principios. Administragéo publica. Poderes da Administragcdo Publica. Pessoas da
Administracdo Publica: Administracdo Pdblica Direta, Desconcentracdo, Descentralizacéo,
Administracdo. Publica Indireta. Autarquias, Agéncias reguladoras e executivas. Fundacdes publicas.
Empresa publica. Sociedade de economia mista. Atos administrativos. Nova Lei de LicitacBes e
Contratos da Administracdo Publica (Lei n. 14.133/2021). Conceito de licitagdo, modalidades e
procedimentos; dispensa e inexigibilidade de licitacdo. Contrato Administrativo: conceito e
caracteristicas, formalizacdo, execucao e extin¢céo, equilibrio econémico-financeiro. Contratos Privados
da Administracdo. Convénios e consorcios. Consdrcios Publicos. Parceria publico-privada. Servigco
publico: Conceito, Principios, classificacdo, espécies. Bens publicos: espécies, prerrogativas,
vedacdes. Controle interno e externo da administracao publica. Controle judicial. Responsabilidade civil
do Estado. Atos da administragdo, ato administrativo, elementos, atributos, limitagbes. Agentes
Publicos: Direitos, deveres, vedacdes, responsabilidade, Servidores, agentes temporarios,
empregados publicos, regime de emprego publico. Crimes contra a Administragéo Publica. Intervengéo
do Estado na propriedade: desapropriacdo, serviddo administrativa, tombamento, requisicdo
administrativa, ocupacao temporaria, limitacdo administrativa.

DIREITO DO TRABALHO

Fontes, principios, sujeitos. Direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7° da CF/1988). Relacao de
trabalho e relacdo de emprego: requisitos e distingdo; relacbes de trabalho lato sensu: trabalho
autdbnomo, trabalho eventual, trabalho temporario e trabalho avulso. Sujeitos do contrato de trabalho
stricto sensu: empregado e empregador: conceito e caracteriza¢édo; poderes do empregador no contrato
de trabalho. Grupo econdmico; sucessdo de empregadores; responsabilidade solidaria. Contrato
individual de trabalho: conceito, classificacdo e caracteristicas. Alteracdo do contrato de trabalho:
alteracdo unilateral e bilateral; o jus variandi. Suspensédo e interrupcdo do contrato de trabalho:
caracterizagao e distingdo. Resciséo do contrato de trabalho: justas causas; rescisdo indireta; dispensa
arbitraria; culpa reciproca; indenizacéo. Aviso prévio. Estabilidade e garantias provisérias de emprego:
formas de estabilidade; despedida e reintegracéo de empregado estavel. Duracéo do trabalho; jornada
de trabalho; periodos de descanso; intervalo para repouso e alimentagdo; descanso semanal
remunerado; trabalho noturno e trabalho extraordinario; sistema de compensacéo de horas. Salario-
minimo: irredutibilidade e garantia. Férias: direito a férias e duracao; concesséo e época das férias;
remuneracao e abono de férias. Salario e remuneracao: conceito e distingdes; composi¢éo do salério;
modalidades de salario; formas e meios de pagamento do salario; 13° salario. Equiparacdo salarial;
principio da igualdade de salario; desvio de funcdo. FGTS. Prescricdo e decadéncia. Seguranga e
medicina no trabalho: CIPA; atividades insalubres ou perigosas. Prote¢cdo ao trabalho do menor.
Protecdo ao trabalho da mulher; estabilidade da gestante; licenca-maternidade. Direito coletivo do
trabalho: liberdade sindical (Convencédo n. 87 da OIT); organizacdo sindical: conceito de categoria;
categoria diferenciada; convencbes e acordos coletivos de trabalho. Direito de greve; servicos
essenciais. Comissfes de conciliagdo prévia. Renlncia e transagdo. Calculos trabalhistas. Do
teletrabalho (Lei n. 13.467/2017). Sumulas e Orientagdes da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal
Superior do Trabalho sobre Direito do Trabalho. Siimulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal
relativas ao Direito do Trabalho. Simulas e Orienta¢des da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Justica do Trabalho: organizacdo e competéncia. Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho
e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. Servicos auxiliares da justica do trabalho:
secretarias das Varas do Trabalho; distribuidores; oficiais de justica e oficiais de justica avaliadores.
Ministério Publico do Trabalho: organizacdo, atribui¢cdes, prerrogativas institucionais e funcionais.
Processo judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalhista (aplicacdo subsidiaria do
CPCQC). Atos, termos e prazos processuais. Distribuicdo. Custas e emolumentos. Partes e procuradores;
jus postulandi; substituicdo e representacdo processuais; assisténcia judiciaria; honorarios de
advogado. Nulidades. Excecdes. Audiéncias: de conciliagdo, de instrugéo e de julgamento; notificacdo
das partes; arquivamento do processo; revelia e confissdo. Provas. Dissidios individuais: forma de
reclamacdo e notificacdo; reclamacao escrita e verbal; legitimidade para ajuizar. Procedimentos:
espécies e atos. Sentenca e coisa julgada; liquidacdo da sentenca: por célculo, por artigos e por
arbitramento. Dissidios coletivos: extensédo, cumprimento e revisdo da sentenga normativa. Execucgao:
execucao proviséria; execucdo por prestacdes sucessivas; execuc¢do contra a fazenda publica;
execucao contra a massa falida. Citacdo; depdsito da condenacgédo e da nomeacao de bens; mandado
e penhora; bens penhoraveis e impenhoraveis; impenhorabilidade do bem de familia (Lei n.
8.009/1990). Embargos a execugdo; impugnacao a sentenca; embargos de terceiro. Praga e leildo;



arrematacdo; remicao; custas na execugdo. Recursos no processo do trabalho.

DIREITO CIVIL

Lei: vigéncia; aplicacdo da lei no tempo e no espaco. Integracao e interpretacéo da lei. Lei de Introducao
as normas do Direito brasileiro. Pessoas. Pessoas naturais: personalidade, capacidade, direitos de
personalidade. Pessoas juridicas. Domicilio. Bens: Conceito, espécies e classificacdo. Fatos e atos
juridicos: forma e prova dos atos juridicos; defeitos dos negdcios juridicos; nulidade e anulabilidade dos
atos juridicos; atos juridicos ilicitos; abuso de direito; prescricdo e decadéncia. Direito das obrigacdes:
constituicdo, extingdo, espécies e cumprimento. Dos contratos em geral. Responsabilidade civil:
obrigacdo de indenizar; indenizag&o. Direitos reais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Acdo: natureza juridica, elementos da agéo, condi¢des da acéo, caréncia da agdo, cumulacao de acdes
e de pedidos. Jurisdicdo e competéncia. Processo: conceito, natureza, classificacdo, principios,
processo e procedimento. Relacdo juridica processual: pressupostos processuais, formacéo,
suspensdo e extingcdo de processo. Sujeitos do processo: as partes — conceito, capacidade,
representacao, legitimidade. Substituicdo processual. Pluralidade de partes: litisconsércio, intervencéo
de terceiros. Fatos e atos processuais: forma, lugar e tempo dos atos processuais, prazos, preclusao.
Nulidades processuais. Processo de conhecimento: no¢bes gerais, finalidade, objeto, estrutura.
Procedimento comum. Procedimento sumério. Procedimentos Especiais. Peticdo inicial. Tutelas
antecipatérias. Citagcdo inicial. Resposta do réu: contestacdo, excecdes, reconvencdo. Revelia.
Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Prova: meios de prova, 6nus
da prova, procedimento probatério. Audiéncias: preliminar e de instrugéo e julgamento. Sentenca. Coisa
julgada. Cumprimento de Sentenca. Processo de Execucao contra a Fazenda Publica, titulo executivo
judicial e extrajudicial. Procedimentos especiais: acdo de consignacdo em pagamento e acdes
possessorias. Busca e Apreensdo. Alienagdo Fiduciaria de Imdveis. Desapropriagdo. Remédios
constitucionais, mandado de seguranga, habeas data, mandado de injunc¢éo, A¢éo popular. Ag&o civil
publica. Recursos: nog8es gerais, classificacdes, juizo de admissibilidade e juizo de mérito e efeitos,
espécies. Procedimentos extrajudiciais de solucao de conflitos na Administracao Publica.

ATOS NORMATIVOS
Provimento Geral Consolidado do TRT da 32 Regido (PRVCJ GCR/GVCR 3/2015) - Titulo XVII),
Resolucdo CSJT n. 11/2005 e alteragGes posteriores, Resolugcdo CSJT n. 99/2012.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo: principios fundamentais, objetivos fundamentais da Republica. Aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia, eficicia e aplicabilidade das normas
constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; a¢des do controle
concentrado: acao direta de inconstitucionalidade; acao declaratéria de constitucionalidade e arguicéo
de descumprimento de preceito fundamental. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres
individuais e coletivos; direitos sociais; direitos de nacionalidade; direitos politicos. Organiza¢ao politico
administrativa: federagéo brasileira, competéncias da Unido, estados e municipios, intervenc¢ao federal.
Administrac@o publica: principios constitucionais, disposicfes gerais da Administracdo; direitos
constitucionais dos servidores publicos. Organizagdo dos Poderes. Separacédo das Funcdes: funcdes
tipicas e atipicas, garantias institucionais das funcdes. Poder Executivo: organizagdo, composi¢éo,
atribuicdes, garantias e responsabilidades do Presidente da Republica. Poder Legislativo: organizagao
e funcionamento, Estatuto dos Congressistas: prerrogativas e vedacdes dos parlamentares, processo
legislativo, fiscalizacdo contabil, financeira e or¢camentaria. Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais,
organizacdo. Composicdo, garantias institucionais e funcionais dos magistrados, vedacfes dos
magistrados; Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de Justica; Tribunais Regionais Federais e
juizes federais; Tribunais e juizes do trabalho. Fun¢des essenciais a Justica: Ministério Publico;
Ministério Publico do Trabalho: atribuicBes, garantias e vedac¢8es; Advocacia Publica; Advocacia e
Defensoria Publicas.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Definigcdo, fontes e principios. Administracédo publica. Poderes da Administragdo Publica. Pessoas da
Administracdo Publica: Administracdo Publica Direta, Desconcentracdo, Descentralizagéo,
Administracdo. Publica Indireta. Autarquias, Agéncias reguladoras e executivas. Fundagdes publicas.



Empresa publica. Sociedade de economia mista. Atos administrativos. Nova Lei de Licitacdes e
Contratos da Administracdo Publica (Lei n. 14.133/2021). Conceito de licitacdo, modalidades e
procedimentos; dispensa e inexigibilidade de licitacdo. Contrato Administrativo: conceito e
caracteristicas, formalizacéo, execucao e extin¢céo, equilibrio econémico-financeiro. Contratos Privados
da Administracdo. Convénios e consdrcios. Consércios Publicos. Parceria publico-privada. Servigco
publico: Conceito, Principios, classificacdo, espécies. Bens publicos: espécies, prerrogativas,
vedacdes. Controle interno e externo da administracdo publica. Controle judicial. Responsabilidade civil
do Estado. Atos da administracdo, ato administrativo, elementos, atributos, limitacdes. Agentes
Publicos: Direitos, deveres, vedagfes, responsabilidade, Servidores, agentes temporarios,
empregados publicos, regime de emprego publico. Crimes contra a Administragao Publica. Intervengéo
do Estado na propriedade: desapropriacdo, serviddo administrativa, tombamento, requisicdo
administrativa, ocupag&o tempordaria, limitacdo administrativa.

DIREITO DO TRABALHO

Fontes, principios, sujeitos. Direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7° da CF/1988). Relacdo de
trabalho e relacdo de emprego: requisitos e distingdo; relacdes de trabalho lato sensu: trabalho
autdbnomo, trabalho eventual, trabalho temporario e trabalho avulso. Sujeitos do contrato de trabalho
stricto sensu: empregado e empregador: conceito e caracterizagéo; poderes do empregador no contrato
de trabalho. Grupo econdmico; sucessdo de empregadores; responsabilidade solidaria. Contrato
individual de trabalho: conceito, classificacdo e caracteristicas. Alteragdo do contrato de trabalho:
alteracdo unilateral e bilateral; o jus variandi. Suspensédo e interrupcdo do contrato de trabalho:
caracterizagdo e distingdo. Rescisdo do contrato de trabalho: justas causas; rescisdo indireta; dispensa
arbitraria; culpa reciproca; indenizag&o. Aviso prévio. Estabilidade e garantias provisérias de emprego:
formas de estabilidade; despedida e reintegracdo de empregado estavel. Duragdo do trabalho; jornada
de trabalho; periodos de descanso; intervalo para repouso e alimentacdo; descanso semanal
remunerado; trabalho noturno e trabalho extraordinario; sistema de compensacéo de horas. Salario-
minimo: irredutibilidade e garantia. Férias: direito a férias e duracao; concesséo e época das férias;
remuneracao e abono de férias. Salario e remuneracao: conceito e distingdes; composi¢éo do salério;
modalidades de salario; formas e meios de pagamento do salério; 13° salario. Equiparacado salarial;
principio da igualdade de salario; desvio de fungcdo. FGTS. Prescricdo e decadéncia. Seguranca e
medicina no trabalho: CIPA; atividades insalubres ou perigosas. Prote¢do ao trabalho do menor.
Protecdo ao trabalho da mulher; estabilidade da gestante; licenca-maternidade. Direito coletivo do
trabalho: liberdade sindical (Convencao n. 87 da OIT); organizacéo sindical: conceito de categoria;
categoria diferenciada; convencfes e acordos coletivos de trabalho. Direito de greve; servicos
essenciais. Comissfes de conciliagdo prévia. Renuncia e transacdo. Célculos trabalhistas. Do
teletrabalho (Lei n. 13.467/2017). SUmulas e Orientaces da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal
Superior do Trabalho sobre Direito do Trabalho. Siimulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal
relativas ao Direito do Trabalho. Simulas e Orienta¢des da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Justica do Trabalho: organizacdo e competéncia. Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho
e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. Servicos auxiliares da justica do trabalho:
secretarias das Varas do Trabalho; distribuidores; oficiais de justica e oficiais de justica avaliadores.
Ministério Publico do Trabalho: organizacdo, atribui¢cdes, prerrogativas institucionais e funcionais.
Processo judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalhista (aplicacdo subsidiaria do
CPC). Atos, termos e prazos processuais. Distribuicdo. Custas e emolumentos. Partes e procuradores;
jus postulandi; substituicdo e representagdo processuais; assisténcia judiciaria; honorarios de
advogado. Nulidades. Excecdes. Audiéncias: de conciliagdo, de instrugédo e de julgamento; notificacdo
das partes; arquivamento do processo; revelia e confissdo. Provas. Dissidios individuais: forma de
reclamacdo e notificacdo; reclamacdo escrita e verbal; legitimidade para ajuizar. Procedimentos:
espécies e atos. Sentenca e coisa julgada; liquidacdo da sentenca: por calculo, por artigos e por
arbitramento. Dissidios coletivos: extensdo, cumprimento e revisdo da sentenga normativa. Execucgéo:
execucao proviséria; execucdo por prestacdes sucessivas; execuc¢do contra a fazenda publica;
execucao contra a massa falida. Citacdo; depdsito da condenacgéo e da nomeacao de bens; mandado
e penhora; bens penhoraveis e impenhoraveis; impenhorabilidade do bem de familia (Lei n.
8.009/1990). Embargos a execuc¢do; impugnacdo a sentenca; embargos de terceiro. Praca e leildo;
arrematacado; remicao; custas na execu¢do. Recursos no processo do trabalho.

DIREITO CIVIL



Lei: vigéncia; aplicacéo da lei no tempo e no espaco. Integracéo e interpretacéo da lei. Lei de Introducéo
as normas do Direito brasileiro. Pessoas. Pessoas naturais: personalidade, capacidade, direitos de
personalidade. Pessoas juridicas. Domicilio. Bens: Conceito, espécies e classificacdo. Fatos e atos
juridicos: forma e prova dos atos juridicos; defeitos dos negdcios juridicos; nulidade e anulabilidade dos
atos juridicos; atos juridicos ilicitos; abuso de direito; prescricdo e decadéncia. Direito das obrigacdes:
constituicdo, extingdo, espécies e cumprimento. Dos contratos em geral. Responsabilidade civil:
obrigacao de indenizar; indenizagdo. Direitos reais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Acdo: natureza juridica, elementos da agéo, condi¢des da acéo, caréncia da agdo, cumulacao de acdes
e de pedidos. Jurisdicdo e competéncia. Processo: conceito, natureza, classificacdo, principios,
processo e procedimento. Relagdo juridica processual: pressupostos processuais, formacéo,
suspensdo e extingdo de processo. Sujeitos do processo: as partes — conceito, capacidade,
representacao, legitimidade. Substituicdo processual. Pluralidade de partes: litisconsércio, intervencéo
de terceiros. Fatos e atos processuais: forma, lugar e tempo dos atos processuais, prazos, precluséo.
Nulidades processuais. Processo de conhecimento: nocbes gerais, finalidade, objeto, estrutura.
Procedimento comum. Procedimento sumario. Procedimentos Especiais. Peticdo inicial. Tutelas
antecipatérias. Citagcdo inicial. Resposta do réu: contestacdo, excecdes, reconvencdo. Revelia.
Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Prova: meios de prova, 6nus
da prova, procedimento probatério. Audiéncias: preliminar e de instrugéo e julgamento. Sentenca. Coisa
julgada. Cumprimento de Sentenca. Processo de Execucao contra a Fazenda Publica, titulo executivo
judicial e extrajudicial. Procedimentos especiais: acdo de consignacdo em pagamento e acdes
possessoérias. Busca e Apreensdo. Alienacdo Fiducidria de Imoéveis. Desapropriacdo. Remédios
constitucionais, mandado de seguranca, habeas data, mandado de injuncdo, A¢éo popular. Ag¢éo civil
publica. Recursos: nogdes gerais, classificacfes, juizo de admissibilidade e juizo de mérito e efeitos,
espécies. Procedimentos extrajudiciais de solucao de conflitos na Administracao Publica.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

DIREITO CONSTITUCIONAL

Direito constitucional: Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia
das normas constitucionais Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; Principios
fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos
direitos sociais; Da organizacdo do Estado. Da organizac@o politica administrativa: da Unido. Das
competéncias da Unido, dos Estados e dos Municipios. Da Administragcdo Publica: disposi¢des gerais;
dos servidores publicos. Da Organizagéo dos Poderes. Do Poder Executivo: do Presidente e do Vice-
Presidente da Republica. Das atribui¢bes e responsabilidades do Presidente da Republica. Do Poder
Legislativo: do processo legislativo. Da fiscalizagdo contébil, financeira e orgamentéaria. Do Poder
Judiciério: disposi¢cdes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho Nacional de Justica:
organizacdo e competéncia; do Superior Tribunal de Justica; Do Tribunal Superior do Trabalho, dos
Tribunais Regionais do Trabalho e dos Juizes do Trabalho; do Conselho Superior da Justica do
Trabalho: organizacdo e competéncia. Das fungBes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Administracdo publica. Regime juridico administrativo. Principios constitucionais e legais da
Administracdo Publica. Principios administrativos implicitos. Lei de Introducdo as normas do Direito
Brasileiro (Decreto-lei n. 4.657/1942 e suas alteragfes posteriores) e sua aplicacdo na Administracao
Publica. Poderes da Administragdo Publica. Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso e
abuso do poder. Lei de abuso de autoridade (Lei n. 13.869/2019) Organizacdo da Administracéo Direta
e Indireta. Org&os publicos. Aspectos gerais da Administracéo Direta. Autarquias. Empresas publicas
e sociedades de economia mista. Fundac8es publicas. Consoércios publicos. Agéncias. Entes de
colaboracdo e entidades paraestatais. Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos.
Elementos e requisitos de validade. Classificacdo dos atos administrativos. Formacéo e efeitos.
Extin¢céo, revogacéo, invalidacdo e convalidacéo. Cassacéo e caducidade. Processo administrativo (Lei
n® 9.784/1999) e Processo Administrativo Disciplinar (Lei n. 8.112/1990). Controle da administracéo
publica. Classificagfes relativas ao controle da Administracdo Publica. Controle externo e
procedimentos de tomadas de contas. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n. 8.429/1992 com
redacdo dada pela Lei n 14.230/2021). Acesso a Informacgdes (Lei n. 12.527/2011). Protecdo de dados
pessoais (LGPD - Lein. 13.709/2018). Nova Lei de Licitagfes (Lei n. 14.133/2021). Licitacdo. Conceito,



natureza juridica, objeto e finalidade. Principios bésicos e correlatos. Modalidades. Obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento licitatorio. Anulacéo, revogacao e recursos administrativos.
Sancdes e procedimento sancionatério. Crimes em licitacbes e contratos administrativos. Contrato
administrativo. Conceito, principais caracteristicas e espécies. Formalizacdo, execu¢ao e inexecuc¢ao.
Duracado, prorrogacdo, renovacdo e extincdo. Revisdo e rescisdo. Reajustamento. Convénios e
instrumentos congéneres. Parcerias entre a Administracdo Publica e o terceiro setor. Servigo publico.
Conceito. Classificacdo. Principios. Formas de delegacdo de servico publico. Regime juridico da
concessdo e da permisséo de servico publico. Extingcdo, reversao dos bens. Direitos dos usuarios de
servigo publico. Parcerias publico-privadas. Agentes publicos: Classificagdo. Cargo, emprego e funcao
publica. Provimento e investidura. Exercicio e afastamentos. Direito de Greve. Regime constitucional
dos servidores publicos na Constituicdo Federal. Regime de emprego publico e disposi¢cdes da CLT
aplicaveis. Responsabilidade civil, administrativa e penal dos agentes publicos. Processo administrativo
disciplinar. Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes
publicas federais (Lei n. 8.112/1990 atualizada).

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Caracteristicas basicas das organizacdes formais modernas: tipos de estrutura organizacional,
natureza, finalidades e critérios de departamentalizacdo. Convergéncias e diferencas entre a gestao
publica e a gestéo privada. Gestéo de resultados na producao de servi¢cos publicos. Comunicacao na
gestdo publica e gestdo de redes organizacionais. Gestao e avaliacdo de desempenho. Processo
organizacional: planejamento, direcdo, coordenagdo, comunicagdo, controle e avaliacdo. Gestdo
estratégica: planejamento estratégico, tatico e operacional. Gestdo de pessoas do quadro proprio e
terceirizadas. Gestao por Processos. Gestao por Projetos. Gestdo de contratos. Gestdo da Qualidade:
exceléncia nos servicos publicos. Motivacdo. Lideranca. Tipos de decisdo e processo decisério.
Transparéncia na Administracdo Publica: Lei Complementar n. 131/2009 e Lei n. 12.527/2011.
Principios béasicos de governanca. Resolucdo CNJ n°® 400/2021 (Sustentabilidade no Poder Judiciario).
Referencial basico de governanca aplicavel a 6rgdos e entidades da administracdo publica do TCU.
Etica na administracdo publica. Resolucdo GP N. 49, de 11 de abril de 2016, do TRT3.

NOCOES DE ORCAMENTO PUBLICO

Conceitos. Principios orcamentarios. Or¢camento-Programa: conceitos e objetivos. Orcamento na
Constituicdo Federal. Proposta orcamentaria: elaboracdo, discussdo, votacdo e aprovacdo. Plano
Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA. Lei n.
4.320/1964: Da Lei de Orcamento; Da receita; Da Despesa; Dos Créditos Adicionais; Da execucédo do
Orcamento. Lei Complementar n. 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal atualizada: Disposicdes
Preliminares, Planejamento, Receita e Despesa Publica, Transferéncias voluntarias, Destinacdo de
Recursos para o Setor Privado, Divida e Endividamento. Gestdo Patrimonial e Contabil.

GESTAO DE PESSOAS

Modelos de Gestéo de Pessoas — Evolucdo dos modelos de gestdo de pessoas. Fatores condicionantes
de cada modelo. Gestéo Estratégica de Pessoas na Justica do Trabalho (Ato n. 84/CSJT.GP.SG, de
10 de junho de 2022). Possibilidades e limites da gestdo de pessoas como diferencial competitivo para
0 negécio. Possibilidades e limites da gestdo de pessoas no setor publico. Gestdo do desempenho.
Gestdo de clima e cultura organizacional. Planejamento de RH. Gestdo de processos de mudanga
organizacional: Conceito de mudanc¢a. Mudanca e inovagdo organizacional. Dimensdes da mudanca:
estratégia, cultura organizacional, estilos de gestdo, processos, estrutura e sistemas de informagao.
Diagnéstico organizacional. Anélise dos ambientes interno e externo (MATRIZ SWOT). Estratégias
para obter sustentacdo ao processo de mudanca. Negécio, missdo, visdo de futuro, valores.
Indicadores de desempenho. Tipos de indicadores. Variaveis componentes dos indicadores. Avaliagao
da Gestao Publica — Programa Nacional de Gestao Publica e Desburocratizagao. Critérios de avaliagao
da gestdo publica. Lideranga. Motivacao. Processo decisorio e tipos de decisdes.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ARQUIVOLOGIA

Fundamentos da Arquivologia. Objeto(s) de estudo da Arquivologia (arquivo/documento arquivistico) e
suas definicbes, caracteristicas, funcdes e utilidades. Terminologia, principios, teorias, métodos e
bases do conhecimento arquivistico. A profissao de arquivista: ética profissional e regulamentacao da
profissédo. Gerenciamento dos arquivos correntes e intermediarios. Gestdo de documentos, funcgdes,
rotinas, instrumentos e servigos nas fases corrente e intermediaria. Diagnéstico, producéo, protocolo,
classificacdo e ordenacdo, tramitacdo e uso, arquivamento, acondicionamento e armazenamento,



empréstimo e consulta, avaliacéo e destinacdo de documentos arquivisticos. Organizacdo de massas
documentais acumuladas. Gerenciamento do arquivo permanente. Funcdes, rotinas, instrumentos e
servicos arquivisticos na fase permanente: recolhimento; arranjo fisico e intelectual; consulta;
descricdo; disseminacdo, reproducdo e acesso. Preservacdo e conservacdo de documentos
analdgicos: técnicas, acdes, métodos, procedimentos e politicas que visam preservar e conservar 0s
documentos arquivisticos analdgicos e suas informacdes. Processo de degradacdo de documentos
arquivisticos: fatores e agentes que contribuem para a degradacdo de documentos arquivisticos.
Praticas e procedimentos relativos a microfimagem de documentos. Gestdo, preservacao e custodia
de documentos arquivisticos digitais. Uso das tecnologias e dos documentos digitais. Fundamentos,
principios e teorias arquivisticas relativas ao ambiente digital. Solu¢des, requisitos, normas, politicas,
padrdes/modelos e estratégias para o planejamento, aquisicdo, desenvolvimento e/ou avaliagcdo de
plataformas digitais para gestao (SIGADs), preservacgao e custddia (RDC-Arq) e acesso de documentos
arquivisticos. Solugdes, requisitos, normas e padrées para o planejamento, desenvolvimento e/ou
avaliacdo de rotinas, praticas e procedimentos que envolvem a digitalizacdo de documentos.
Gerenciamento arquivistico: conceito; propriedades e caracteristicas. Planejamento, organizacéo,
direcdo e controle de: politicas arquivisticas publicas e institucionais; padrées e normas arquivisticas;
redes e sistemas de arquivo; praticas, rotinas e procedimentos técnicos; projetos e programas;
instrumentos técnicos e de controle; servigos e instituicbes arquivisticas. Politicas e legislactes
arquivisticas: execuc¢do e avaliagdo de politicas arquivisticas; legislacéo, diretrizes e orienta¢des
arquivisticas provenientes dos conselhos estadual e nacional e de autoridades arquivisticas. Lei de
Acesso a Informagédo. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais. Diplomatica: objeto, fundamentos e
metodologia. Tipos e espécies documentais. Génese documental e tradicdo documental. Analise
diplomética de documentos arquivisticos analdgicos e digitais. Memoria institucional: construcao,
registro e preservacdo. A¢des e possibilidades de atuacdo do arquivista para resgate, valorizagéo e
divulgacéo da histéria da institui¢&o.

ANALISTA J~UDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
COMUNICACAO SOCIAL

Organizacdo de Assessoria de Comunicac¢do. Apuracdo, redacdo e edicdo de textos jornalisticos
informativos, interpretativos e opinativos para veiculos impressos, radio, televisdo e midias digitais.
Elaboracéo e gestdo de contelddos e estratégias em comunicagéo digital. Edicao de jornais internos e
publicacdes institucionais. Relacionamento com a Imprensa, preparacdo de entrevista coletiva, release
e clipping. Realizacéo e analise de pesquisas de comunicacdo. Comunicagédo Interna (Endomarketing,
intranet e analise de dados). Comunicagéo institucional/organizacional. Reputagdo institucional
(Opinido publica). Gestao de crises na imprensa e nas redes. Concepcéo e producéo de conteddo para
podcasts. Elaboracéo de scripts de programas de TV e roteiros de videos. Comunicacéo publica. Etica
e informacéo: conhecimentos basicos sobre os direitos do publico a informagéo e sobre o cddigo de
ética da profissdo. Elaboragéo e gestdo de conteldos e estratégias em comunicac¢éo digital. No¢des
de SEO. Concepcdo e producdo de contetdo para podcasts. Elaboragédo de scripts de programas de
TV e roteiros de videos. Legislagdo e Etica de Jornalismo. Planejamento, elaboracdo e
desenvolvimento de campanhas institucionais. Produgdo Gréfica. Redagdo Publicitaria. Gestao
estratégica da comunicagdo organizacional. Comunicacao interna. Comunicacao integrada interna e
externa. Planejamento estratégico. Direcdo de arte. Conceito, campo de atuagdo e ferramentas.
Percepcéo visual e os conceitos basicos de design. A aplicacdo dos instrumentos de direcao de arte.
Os conceitos de rafes, leiautes, ilustra¢cdes, montagens e artes-finais. Configuracdo de formatos de
imagens (JPEG, GIF, PNG, Bitmap, PSD, TIFF) para criacdo e tratamento para web, producdo gréfica
e midias externas. Desenvolvimento de animagfes interativas. Pratica dos aplicativos MS Office,
Internet Explorer, Pacote Adobe Completo (Al, Photoshop, Indesign e Premier), Corel Draw. Pesquisas:
publico-alvo; resultados de campanhas; benchmarking, métricas e engamento. Redacao Multimidia.
Planejamento e gestdo em redes sociais e midias digitais.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA — ESPECIALIDADE CONTABILIDADE

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

Conceito. Campo de aplicagdo. Regime or¢gamentério e contébil (patrimonial). Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP 01 a
NBC TSP 34. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 92 edi¢cdo: Anexo — Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico; Procedimentos Contabeis Patrimoniais; Procedimentos Contébeis
Especificos; Demonstragdes Contédbeis Aplicadas ao Setor Publico; Plano de Contas Aplicado ao Setor



Publico. Nogbes basicas de prestacdo de contas. Lei Complementar n. 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei n. 4.320/1964. Conhecimento basico do direito tributario. Competéncia
tributaria. Retencédo de tributos e obrigacdes acessoérias. Conhecimento basico de auditoria: Normas
Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria de Informacéo Contabil Histérica Aplicavel ao Setor
Pablico - NBC TASP, publicadas pelo Conselho Federal de Contabilidade
(https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tasp-auditoria-deinformacao-
contabil-historica-aplicavel-ao-setor-publico/). Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico (IPSAS); Nocdes de Informacdes de Custos no Setor Publico: NBC T 16.11 - Sistema de
Informagdo de Custos do Setor Publico; Manual de Informacdes de Custos do Governo Federal,
aprovado pela Portaria STN n® 518/2018; Trabalho de asseguragcdo (NBC TA Estrutura Conceitual -
Estrutura Conceitual para Trabalhos de Assegura¢cédo). Normas para a tomada e prestacdo de contas
dos administradores e responsaveis da Administracdo Publica Federal, para fins de julgamento pelo
Tribunal de Contas da Unido. Instrucdo Normativa TCU n. 84-2020. Decisdo Normativa TCU n.
198/2022.

ORCAMENTO PUBLICO

Conceito. Técnicas orcamentarias. Principios orcamentarios. Ciclo orcamentéario. O orgamento publico
no Brasil. Sistema de planejamento e de orgamento federal. Plano plurianual. Diretrizes or¢amentarias.
Orcamento anual. Sistema e processo de or¢camentacdo. Classificagfes orcamentarias. Estrutura
programética. Alteracdes orcamentérias. Programag¢do e execucdo or¢camentaria e financeira.
Descentralizacdo orgamentaria e financeira. Acompanhamento da execuc¢éo. Receita publica. Conceito
e classificacBes. Estagios. Fontes. Divida ativa. Despesa publica. Conceito e classificacfes. Estagios.
Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida flutuante e fundada. Responsabilidade
Fiscal. Lei Complementar n. 101/2000. Limitacbes das Despesas. Despesa com pessoal.
Endividamento Publico. Relatério de Gestdo Fiscal. Relatério Resumido de Execucdo Or¢camentaria.
Transparéncia. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Decreto n. 93.872/1986.
Manual Técnico do Orgamento - MTO 2022. Manual de Demonstrativos Fiscais, 122 edi¢&o.

CONTABILIDADE GERAL

Normas Brasileiras de Contabilidade (aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC). Lei
n. 6.404/1976 e alteragdes trazidas pela Lei n. 11.638/2007. Elaboracéo de demonstracdes contabeis
pela legislacdo societaria e pelas Normas Brasileiras de Contabilidade. Estrutura Conceitual: Conceito
e objetivos, usuarios e suas necessidades de informacdo, os ramos aplicados da Contabilidade.
Patriménio e Variacdes patrimoniais: conceituacdo de patrimdnio, ativos, passivos e patrimdnio liquido,
aspecto qualitativo e quantitativo, representacéo grafica, equacgéo basica da contabilidade, registros de
mutacdes patrimoniais e apuragdo do resultado. Plano de Contas e Procedimentos de Escrituracdo:
conceito, classificacdo (patrimoniais e de resultado) e natureza das contas (devedoras e credoras),
método das partidas dobradas, mecanismos de débito e crédito, origens e aplicagbes de recursos,
elementos essenciais do langamento contébil, regime de competéncia, balancete de verificacéo, livros
utilizados na escrituracdo. Avaliacdo de Ativos e Passivos. Balanco Patrimonial. Demonstracdo do
Resultado do Exercicio e Demonstracdo do Resultado Abrangente. Demonstracdo dos Lucros ou
Prejuizos Acumulados. Demonstragéo das Mutacdes do Patriménio Liquido. Demonstracéo dos Fluxos
de Caixa. Demonstracdo do Valor Adicionado. Notas explicativas.

CONTABILIDADE DE CUSTOS

Conceitos, Objetivos e Finalidades da Contabilidade de Custos: Conceito de custos, despesas,
investimento, ganho, perda e gastos; Principios e conceitos contdbeis aplicados a Contabilidade de
Custos; Classificacdo e Nomenclatura dos Custos: Custos fixos e custos varidveis, custos diretos e
indiretos, custos controlaveis e ndo controlaveis; Custos primarios e custos de transformacgédo; Objeto
de custeio; Métodos de Custeio: Custeio por Absor¢do, Custeio Variavel, Custeio Baseado em
Atividades (ABC) e Custeio Pleno (RKW); Custo por Produto, Custo por Processo, Custo por Atividade.

MATEMATICA FINANCEIRA
Juros simples e juros compostos. Taxas de juros: nominal, efetiva, real, equivalente e aparente.
Desconto: valor presente, valor futuro e montante.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ENGENHARIA (MECANICA)


https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tasp-auditoria-deinformacao-contabil-historica-aplicavel-ao-setor-publico/
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tasp-auditoria-deinformacao-contabil-historica-aplicavel-ao-setor-publico/

InstalagBes hidraulicas. Motores e bombas de servico na manutencao predial. Ensaios mecanicos.
Instrumentacdo. Vibracdes mecanicas. Maquinas térmicas. Materiais de construcdo mecanica.
Resisténcia dos materiais. Mecénica aplicada a maquinas. Elementos de maquina. Termodinamica.
Mecéanica dos fluidos. Principios de Transferéncia de Calor: conducdo, conveccédo, radiacao.
Técnicas de soldagem. Projeto, instalagdo e manutencdo. Sistemas de transporte vertical e
horizontal (elevadores, monta cargas, escadas e esteiras rolantes). Ar condicionado, refrigeragéo,
ventilagdo e exaustdo mecéanica. Refrigeracéo central: chiller's, fan coil's, self contained's, termo
acumulacéo por gelo e por agua gelada, trocadores de placa. Maquinas térmicas e instalacdes
pertinentes (sistemas de aquecimento solar, caldeiras, elétrico, gas GLP). Sistemas de prevencéo e
combate a incéndio (deteccdo, alarme e combate). Gerenciamento de obras: Metodologia e
procedimentos. Principios de desenho técnico auxiliado por computador - CAD, em conformidade
com as normas da ABNT. NR 06 - EPI (Equipamentos de Protecao Individual). Projetos e célculos
para sistemas de elevadores, ventilacdo-exaustdo, ar condicionado, prevencdo contra incéndio —
compatibilizacdo de projetos. Especificacdo de materiais e servicos — caderno de encargos.
Planejamento e programagao de obras e instalacdes: orgamento e composi¢do de custos unitarios,
parciais e totais, BDI e encargos sociais — levantamento de quantidades; planejamento e
cronograma fisico-financeiro — PERTCPM e histograma de méo de obra. Operacéo e controle de
obra, procedimentos gerenciais e acompanhamento de obras e instalacbes. Construgao:
organizacdo do canteiro de obras. Fiscalizagdo: acompanhamento da aplicagcdo de recursos
(medicdes, emissédo de fatura etc.), controle de materiais e equipamento, controle de execucédo de
obras e servicos, Manutencdo de sistemas de elevadores e de todos os tipos de climatizagéo e
ventilagéo. Legislacdo e engenharia legal. Licitagbes e contratos: legislacao especifica para obras
de engenharia mecéanica. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Principios de planejamento e de
or¢camento publico. Elaboracdo de orcamentos. No¢des de seguranca do trabalho, principais NBRs.
NocbBes de engenharia mecénica e arquitetura relacionada as edificacbes e instalagcdes dos
tribunais, féruns e juizados. Inspecdo de empreendimentos e obras. Planejamento e programacao
de obras: orgamento e composicdo de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos sociais -
levantamento de quantidades; SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construgéo Civil (metodologias e conceitos, referéncias de precos e custos e cadernos técnicos);
planejamento e cronograma fisico-financeiro - Grafico de Gantt, PERT-CPM e histograma de mao
de obra. Uso de software de planejamento (MSPROJECT). Operacgédo e controle de execucdo de
obras e servicos, procedimentos gerenciais e acompanhamento de obras. Documentacdo da obra:
diarios documentos de legalizagdo, ARTs. Desenho Técnico. Escala. Uso de softwares de projeto
auxiliado por computador, conhecimento de AutoCAD e Revit; modelagem da Informacdo da
Construgéo (Building Information Modeling — BIM). ABNT NBR 16280 — Reforma em edificacdes -
Sistemas de gestéo de reformas - Requisitos. Resolugéo n. 114 (CNJ) e Resolucado n. 70 (CSJT) e
suas atualizac8es, aplicadas as obras e servi¢os de engenharia. Legislacéo aplicada a economia de
recursos naturais e sustentabilidade nas edificag8es; tratamento de residuos da construgéo civil e
legislagbes ambientais (Resolu¢do CONAMA n. 307/2002, Lei n.12.305/2010 - Politica Nacional de
Residuos Sélidos PNRS, etc). Legislacéo profissional pertinente (sistema CONFEA-CREA).

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ESTATISTICA

Técnicas e Métodos de Amostragem: a) principios de amostragem; b) planejamento de amostragem;
¢) amostragens aleatérias: simples, estratificada, por conglomerado e sistemética; d) amostragens néo-
aleatorias: por cotas e por julgamento. Planejamento de Experimentos: a) conceitos basicos: fator fixo
e aleatério, unidade experimental, variavel dependente, aleatorizagcdo, réplicas, interacdo. b)
planejamentos experimentais: completamente aleatorizado, em blocos completos e incompletos,
guadrados latinos e generalizagGes e medidas repetidas. Andlise Descritiva e Exploratoria de Dados:
a) sintese numérica e grafica de dados: variaveis qualitativas e quantitativas: normas da ABNT e IBGE;
distribuicdo de frequéncias (absoluta, relativa, acumuladas); gréficos: barras, setores, pontos,
histograma, boxplot; medidas de tendéncia central, de variabilidade e separatrizes; aplicacbes do
desvio padrdo: escore padronizado e coeficiente de variagdo; Medidas de assimetria e curtose.



Distribuicbes de Probabilidade: a) distribuicbes de variaveis aleatérias discretas: Uniforme discreta,
Bernoulli, Binomial, Hipergeométrica e Poisson; b) distribuicdes de variaveis aleat6rias continuas:
Uniforme continua, Normal, Exponencial, Gama, Qui-quadrado, t de Student, F de Snedecor e suas
relacdes; c) lei dos Grandes Numeros; d) Teorema Central do Limite. Analise Bidimensional: a)
associacdo entre variaveis qualitativas: tabelas de contingéncia, o teste Qui-quadrado e o Coeficiente
de Contingéncia de Pearson; b) associacdo entre variaveis quantitativas: digrama de disperséo,
covariancia, correlacao, propriedades da covariancia e da correlacéo; c) associacdo entre variaveis
quantitativas e qualitativas: analise numérica e grafica. Niumeros indices: a) construcdo de indices
simples; b) construcdo de indices ponderados; c) indices de base fixa; d) mudanca de base; e) indice
de Preco ao Consumidor. Inferéncia Estatistica: a) estimagao: definicdes, estimadores de minimos
guadrados, intervalos de confianca, erro padrdo e margem de erro; b) Testes de Hipoteses: b.1)
procedimentos gerais; b.2) poder de um teste; b.3) inferéncia sobre uma populagdo: testes para a
média, a proporgdo e a variancia; b.4) inferéncia sobre duas populagbes: comparagdo de duas
variancias, comparacao de duas médias e comparacédo de duas propor¢des; b.5) inferéncia sobre duas
ou mais populacdes: a Andlise de Variancia. Analise de Regressdo: a) regressao Linear Simples; b)
regresséo Linear Mdltipla; ¢c) métodos de Diagnéstico; d) métodos de Selecao de Variaveis; €) modelos
Lineares Generalizados, f) modelos Nao-lineares. Séries temporais: a) conceito, suavizacao, tendéncia,
sazonalidade, alisamento exponencial; b) séries estacionarias; c¢) funcdo de autocovariancia e
autocorrelagdo; d) modelos: ARMA, ARIMA, SARIMA. Estatistica ndo paramétrica. Distribuicdo de
Probabilidades. Andlise de Regressao. Planejamento de Experimentos. Nimeros indices.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ARQUITETURA

Teoria da histéria da arquitetura e urbanismo- Periodos da histéria da arquitetura e do urbanismo.
Patriménio cultural, ambiental e arquitetdnico. Conceitos fundamentais em arquitetura e urbanismo.
Planejamento e projeto urbano- Uso do solo. Lei no 6.766/1979 e suas alterages (parcelamento do
solo urbano). Gestao urbana e instrumentos de gestao: plano diretor, estudo e relatério de impacto
ambiental (EIA/RIMA), licenciamento ambiental, instrumentos econémicos e administrativos. Lei n.
10.257/2001 (Estatuto das Cidades). Projeto arquiteténico- Programa de necessidades/fluxograma.
Implantacéo. Modulagéo e racionalizagéo da construgdo. Divisdo espacial e leiaute de ambientes.
Ergonomia. Detalhamento arquitetdnico e de mobilidrio. Conforto térmico. Aspectos bioclimaticos:
clima, zona de conforto. Insolagé@o: uso da carta solar, desenho de brises. Ventilacdo e exaustdo.
Absorc¢do, transmissdo e reflexdo térmica. Conforto luminoso. lluminacdo natural. lluminacao
artificial. Conforto acustico. Noc¢des basicas de acustica: reverberacao, eco, reflexdo, absorcéo e
isolamento; intensidade sonora. Edificagfes- Projeto de detalhamento. Especificagbes e caderno de
encargos. Sistema construtivo e estrutural. Coberturas e impermeabilizacdes. Vedacdes.
Esquadrias. Pinturas e revestimentos: piso, paredes e forro. Detalhes executivos. Legislacéo,
Seguranga do Trabalho e Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia —
Cédigo de obras. Etica profissional. — NR 8 — Edificacbes. NR 17 — Ergonomia. NR 18 — Condicdes
e meio ambiente de trabalho na industria da constru¢do. Paisagismo — Planejamento ambiental.
Projeto paisagistico. Macropaisagem. Micropaisagem. Leitura e interpretacdo de projetos
complementares para edificios. Calculo estrutural. Instalagbes elétricas. Instalagdes
hidrossanitarias. Prevengdo e Combate a Incéndio e Panico. Elevadores. Ar-condicionado.
InstalagBes especiais: Alarmes e para-raios, Telecomunica¢des/telefone e Cabeamento estruturado
de dados e voz. Desenho Técnico — Leitura e interpretacdo de desenhos. Computagdo grafica —
software Autocad, Revit, Sketch up e V-Ray. Avaliacdo de imdveis urbanos: NBR 14653-2.
Planejamento e orcamento de obra; Execugédo de obras publicas; Fase preparatoria das licitagcdes —
Lei Federal n. 14.133/2021; Fiscalizacdo e acompanhamento de obras, Or¢camento de obras e
cotacao de precos para obras publicas.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ENGENHARIA (CIVIL)

Andlise Estrutural: Conceitos fundamentais, graus de liberdade, equacdes universais da estatica.
Trelicas isostaticas, vigas isostaticas, lajes: tipos, carregamentos, esforcos. Pilares: tipos,



carregamentos, esforcos, flambagem, efeitos de 22 ordem. Flexdo simples. Flexdo composta.
Torcdo. Cisalhamento. Fissuracdo. Fluéncia. Projetos estruturais, em concreto, aco e madeira.
Fundacoes: Recalques, provas de carga, fundacfes diretas e profundas, tipos e caracteristicas das
estacas, blocos de fundacao. Estruturas de contencéo: tipos, carregamentos e dimensionamento de
muros de arrimo. Estruturas de madeira: caracteristicas mecanicas das madeiras, elementos
estruturais, ligacdes, dimensionamento, sistemas estruturais usuais em madeira. Estruturas
metdlicas: caracteristicas mecéanicas dos materiais metalicos, elementos estruturais, ligagdes,
dimensionamento, sistemas estruturais usuais em estruturas metalicas. Estruturas em concreto
armado: caracteristicas mecéanicas do concreto, estados limite de utlizacdo e servico,
dimensionamento, detalhamento. Aco: caracteristicas mecanicas do aco para concreto armado,
estados limite, aderéncia, ancoragem e emendas de barras de armacao. Seguranca das estruturas:
acles e cargas usuais em estruturas, combinacdo de cargas. Projetos de prevencdo e combate a
incéndio (PPCI): Decreto 44.746/2008 e Instrucdes Técnicas do CBMMG. Projetos hidrossanitarios:
instalacdes de agua fria, coleta e transporte de esgoto, instalacbes de drenagem pluvial, bombas
hidraulicas, aproveitamento de agua de chuva. Projetos elétricos de baixa tenséo. Projetos de
cabeamento estruturado e telefonia. Patologia das obras de engenharia civil: causa, prevencéo e
recuperacdo. Materiais de Construcdo: Materiais de uso corrente no campo de Engenharia Civil,
caracteristicas tecnoldgicas, métodos de ensaios, especificacdes, normatizacdes. Madeiras,
materiais metélicos, betuminosos, ceramicos, alvenarias, argamassas, tintas e vernizes, dosagem e
controle tecnoldgico do concreto. Planejamento e contratacdo de obras: estudos de viabilidade,
estudo técnico preliminar, termo de referéncia, especificagfes técnicas, caderno de encargos,
or¢gamento e composicao de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos sociais, levantamento
de quantidades, SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcéo Civil:
metodologias e conceitos, curva ABC, cronograma fisico-financeiro, Grafico de Gantt, método
PERT-CPM e histograma de mao de obra. Fiscalizagdo e acompanhamento de obras: aspectos
legais, salde e seguranc¢a ocupacional no canteiro de obras, diario de obras, canteiro, topografia e
terraplenagem, locacdo, execucdo de fundagbes, drenagem, contencdo, alvenarias, estruturas,
coberturas, impermeabilizacbes, esquadrias, pisos, revestimentos, pinturas, instalacdes (agua,
esgoto, eletricidade, cabeamento estruturado, ar-condicionado e telefonia), medicfes e atestes de
etapas, recebimento provisorio e definitivo. Licitag8es e contratos da Administragdo Publica (Lei n®
14.133/2021, Decreto n° 7.983/2013 e Lei Complementar n° 101/2000 - LRF). Conhecimento de
AutoCAD, Revit e modelagem da Informacgé&o da Construcéo (Building Information Modeling — BIM).
Nocdes de legislacdo socioambiental. Tratamento de residuos da construgdo civil. NogBes de
acessibilidade em edificacbes e mobiliario. No¢cdes de Geoprocessamento. Manutengdo predial:
gestdo e tipos de manutencéo (preditiva, preventiva, corretiva). ABNT NBR 16280: Reforma em
edificagBes - Sistemas de gestdo de reformas - Requisitos. ABNT NBR 5674: Manutencdo de
edificacbes — Procedimento. ABNT NBR 14037: Manual de operagdo, uso e manutencdo das
edificacGes - Conteldo e recomendacfes para elaboracdo e apresentacdo. Resolucdo CNJ n.
114/2010, Resolugdo CSJT n. 70/2010 e suas atualizagBes, aplicadas as obras e servigcos de
engenharia. Avaliag6es de imoveis urbanos — NBR 14.653-1 e NBR 14.653-2. ABNT NBR 15575:
Desempenho de edificacdes habitacionais.

ANALISTA JUDIQIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ENGENHARIA (ELETRICA)

Circuitos elétricos. Leis de Kirchhoff. Teoremas de circuitos. Métodos de andlise nodal e de malhas.
Solucgéo de circuitos de primeira e segunda ordem em CC e CA. Sistemas trifasicos equilibrados.
Poténcia em sistemas trifasicos equilibrados. Sistemas trifasicos desequilibrados. Transformadores
monofasicos e trifasicos. Instalagdes elétricas de baixa tensao (ABNT NBR 5410). Aterramento e
equipotencializacao. Planejamento da instalagdo. Projeto de linhas elétricas. Dimensionamento de
circuitos. Protecao contrachoque elétrico, sobrecorrente e sobretensdo. Distorcdo harmonica
(efeitos, consequéncias e solucdes); sistemas de tarifacdo de energia elétrica e resolugdes da
ANEEL de comercializacdo de energia. Manutencao de instalagées. Luminotécnica. Subestacdes



em média tensdo. Protecdo de subestacBes aéreas e abrigadas. Coordenacdo e seletividade.
Transformadores de corrente e de potencial. Manutencdo de equipamentos. Analise de sistemas
elétricos de poténcia. Representacéo de sistemas em pu. Componentes simétricos. Faltas simétricas
e assimétricas. Protecdo de estruturas contra descargas atmosféricas (ABNT NBR 5419).
Gerenciamentos de riscos. Engenharia de manutencdo. Conceitos basicos de manutencéo.
Manutengéo corretiva, preventiva, preditiva e detectiva. Indicadores de manuten¢éo. Paradas para
manutencdo. Gestdo de ativos. ABNT NBR 5674 - Manutencédo de edificagBes — Requisitos para o
sistema de gestdo e manutencdo. ABNT NBR 14037- Diretrizes para elabora¢éo de manuais de uso,
operacdo e manutencéo das edificacdes. Fontes de alimentacao ininterrupta (UPS). Topologias de
UPS. Tipos de baterias. Projeto de banco de baterias. Minigeracao solar fotovoltaica. NBR 16690 —
InstalacBes elétricas de arranjos fotovoltaicos — Requisitos de projeto. Resolucdo ANEEL/2012.
Eficiéncia Energética. NocBes da NBR 16819:2020 — Instalacdes elétricas de baixa tensdo —
Eficiéncia energética. Correcdo de fator de poténcia. Sistemas de iluminacdo. Seguranca em
instalacdes e servicos em eletricidade (NR 10). Salde e Seguranca ocupacional no canteiro de
obras, NR-18 atualizada — Condi¢des e Meio Ambiente de trabalho na indistria da Construgéo; NR-
35 - Trabalho em altura. Prevencédo e combate a incéndios. Incéndios. Protecdo e prevencao. Fisica
e gquimica do fogo. O comportamento do fogo e a integridade estrutural. Sistemas de deteccéo e
alarme de incéndios. Sistemas e equipamentos para o combate de incéndios. Engenharia legal.
Licitacdes e contratos da Administracdo Publica (Lei n® 14.133/2021, Decreto n° 7.983/13 e Lei
Complementar n® 101 de 4/05/2000 - LRF). Inspecao de empreendimentos e obras. Planejamento e
programacdo de obras: orgamento e composi¢cdo de custos unitérios, parciais e totais, BDI e
encargos sociais - levantamento de quantidades; SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos
e Indices da Construgo Civil (metodologias e conceitos, referéncias de precos e custos e cadernos
técnicos); planejamento e cronograma fisico-financeiro - Grafico de Gantt, PERT-CPM e histograma
de méo de obra. Uso de software de planejamento (MSPROJECT). Operacdo e controle de
execucdo de obras e servicos, procedimentos gerenciais e acompanhamento de obras.
Documentacgéo da obra: diadrios documentos de legalizacdo, ARTs. Desenho Técnico. Escala. Uso
de softwares de projeto auxiliado por computador, conhecimento de AutoCAD e Revit; modelagem
da Informagé&o da Construgdo (Building Information Modeling — BIM). ABNT NBR 16280 — Reforma
em edificacbes - Sistemas de gestdo de reformas - Requisitos. Resolucdo n° 114 (CNJ) e Resolucéo
n°® 70 (CSJT) e suas atualizacdes, aplicadas as obras e servi¢cos de engenharia. Legislagdo aplicada
a economia de recursos naturais e sustentabilidade nas edificag8es; tratamento de residuos da
construcdo civil e legislacbes ambientais (Resolugdo CONAMA n° 307/2002, Lei 12.305/2010 -
Politica Nacional de Residuos Sélidos PNRS, etc). Legislacdo profissional pertinente (sistema
CONFEA-CREA).

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ENGENHARIA (SEGURANCA DO TRABALHO)

Orgaos e instituicdes relacionadas a seguranca e a salde do trabalhador: siglas e atribuicdes do
Engenheiro de Segurancga do Trabalho. Acidente do trabalho: conceito técnico (NBR 14280 Cadastro
de Acidente do Trabalho) e legal (arts. 19 a 21 da Lei n. 8.213/1991); causas e consequéncias,
investigacdo e andlise de acidentes e doencas profissionais e do trabalho; taxa de frequéncia e
gravidade, estatisticas de acidentes, comunicacédo e registro do acidente. ABNT NBR 1SO 31000 -
Gestéo de riscos: Principios e diretrizes. Requisitos 1SO 45001 - Sistemas de gestdo de salde e
seguranca ocupacional. Legislacdo de seguranca e saude do trabalho: leis, portarias, decretos e
NBRs. Normas Brasileiras Regulamentadoras - NBRs pertinentes a Seguranca do Trabalho.
Capitulo V do Titulo Il da CLT: da Seguranca e da medicina do trabalho; arts. 154 ao 201. Lei n.
6.514/1977 e Portaria MTB n. 3.214/1978. Norma Regulamentadora n. 1: Disposi¢cdes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Norma Regulamentadora n. 4: Servi¢os Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho. Norma Regulamentadora n. 5: Comissao
Interna de Prevencdo de Acidentes. Norma Regulamentadora n. 6: Equipamento de Protecéo
Individual. Equipamentos de Protecéo Coletiva (EPC). Norma Regulamentadora n. 7: Programa de



Controle Médico de Saude Ocupacional. Norma Regulamentadora n. 8: Edificacdes. Norma
Regulamentadora n. 9: Avaliacdo e Controle das ExposicBes Ocupacionais a Agentes Fisicos,
Quimicos e Biolégicos. Norma Regulamentadora n. 10: Seguranca em instalacdes e servicos em
eletricidade. Norma Regulamentadora n. 11: Transporte, movimentacdo, armazenagem e manuseio
de materiais. Empilhadeiras. Norma Regulamentadora n. 12: Maquinas e equipamentos. Norma
Regulamentadora n. 15: Atividades e operagfes insalubres. Norma Regulamentadora n. 16:
Atividades e operagbes perigosas. Norma Regulamentadora n. 17: Ergonomia. Norma
Regulamentadora n. 18: Seguranca e Saude no Trabalho na Industria da Construcdo. Norma
Regulamentadora n. 20: Liquidos combustiveis e inflamaveis. Norma Regulamentadora n. 23:
Protecdo Contra Incéndio. Norma Regulamentadora n. 24: Condi¢cBes Sanitarias e de Conforto nos
Locais de Trabalho. Norma Regulamentadora n. 25: Residuos Industriais. Norma Regulamentadora
n. 26: Sinalizacao de Seguranca. Norma Regulamentadora n. 33: Seguranca e Saude nos Trabalhos
em Espacos Confinados. Norma Regulamentadora n. 35: Trabalho em Altura. Suporte Basico a Vida.
Técnicas de remocao da vitima e procedimentos de RCP para leigos e leigos capacitados. Sistema
de protegdo e combate a incéndio (equipamentos fixos e moveis, detecgdo e alarme contra incéndio
e sprinkler). Brigadas de incéndio (NBR 14276 — Programa de Brigada de Incéndio) e Decretos
Estaduais relacionados ao Servigo de Segurancga Contra Incéndio e Panico; Instrucdes Técnicas do
Corpo de Bombeiro. Lei Complementar n. 14.376/2013. Lei Complementar n. 14.555/2014.
Segurancga e higiene do trabalho, utilizacdo de instrumentos e técnicas aplicadas na medi¢do dos
riscos ambientais. Normas de Higiene Ocupacional — Procedimentos Técnicos da Fundacentro —
Ministério do Trabalho. Mapas de risco. Técnicas de analise e gerenciamento de estudo e analise
de risco. Nocgdes de doencas profissionais e do trabalho. Analise ergondmica do trabalho. NBR 9050
- Acessibilidade a edificacdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos. NBR 15219 - Plano de
Emergéncia. Lei n. 12.740/2012; Decreto n. 93.412/1986 — Atividades no Setor de Energia Elétrica.
Normas relativas ao Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, Nexo Técnico Epidemioldgico
Previdenciario — NTEP e Fator Acidentario Previdenciario — FAP. Instru¢Bes da Previdéncia Social.
Laudo técnico de condi¢cdes ambientais do trabalho — LTCAT. Desenvolvimento Sustentavel:
Conceitos, objetivos e diretrizes. Resolucdo n° 141/2014, do CSJT; Orientacdo Normativa MPDG n.
4, de 14/02/2017. Lei n. 14.133/2021, Lei n. 8.666/1993 e Lei n. 8.883/1994.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
FISIOTERAPIA

Anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia. Conhecimentos anatdémicos,
fisiolégicos e patolégicos das alteragBes musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais,
cardiorrespiratérias e angioldgicas. Principios basicos da biomecénica e cinesiologia. Fundamentos
e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratéria e neurolégica. Conceito e
aplicacéo: exercicios ativos, ativos-assistidos, passivos, isométricos e resistidos. Efeitos fisiologicos,
indicacbes e contraindicacbes de mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia,
massoterapia. Testes musculares. Consequéncias de lesfes neurolégicas e musculares. Avaliacao,
planejamento, prescricdo e execucao de tratamento fisioterdpico. Fisioterapia na saudde do
trabalhador: ergonomia, organizagdo do trabalho, fisioterapia nas doencas ocupacionais
relacionadas ao trabalho e praticas preventivas no ambiente de trabalho. Educacdo Postural.
Legislacdo e ética do profissional fisioterapeuta. Codigo de ética profissional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional aprovado pela resolucdo COFFITO — 424, de 8 de julho de 2013. Norma
Regulamentadora MTE n. 17 - Ergonomia e n. 01 - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE MEDICINA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, manifestagbes clinicas, tratamento e prevencdo das
seguintes doencas: Cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias
cardiacas, doenca reumatica, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses
venosas, hipertensao arterial sistémica, choque; Respiratorias: insuficiéncia respiratéria aguda,
asma, tabagismo, doenca pulmonar obstrutiva crénica, tromboembolismo pulmonar, pneumonias,
cancer de pulmao, sinusite aguda, otite média aguda. Do Sistema Digestivo: doenca do refluxo



gastresofagico, dispepsia funcional, Glcera péptica, colelitiase, diarreia aguda e crénica, pancreatite
aguda e cronica, hepatites virais, doenca hepatica alcodlica, cirrose hepatica, parasitoses intestinais,
sindrome do intestino irritavel, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular do cdlon,
tumores do célon; Génito-urinarias: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome
nefrotica, distdrbios hidroeletroliticos e acido/basicos, nefrolitiase, infeccdo urinaria, cancer de
prostata, doenca inflamatdéria pélvica, cancer ginecoldgico, cancer de mama, intercorréncias do ciclo
gravidico. Metabdlicas e do Sistema Enddcrino: diabetes mellitus, hipertireoidismo, hipotireoidismo,
nédulos de tireoide, tireoidites, doencas da hipofise e da adrenal, dislipidemias, hemocromatose.
Hematolégicas: anemias, puUrpuras, distirbios de coagulacdo, leucemias e linfomas.
Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide, gota, artrite infecciosa, IUpus eritematoso
sistémico, fibromialgia. Neuroldgicas: cefaleias, enxaquecas, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Ortopédicas: cervicalgia, tendinopatias,
lombalgias, radiculopatias, sindrome do manguito rotador, sindrome do tanel do carpo. Psiquiatricas:
alcoolismo, abstinéncia alcodlica, transtornos depressivos, transtornos ansiosos, sindrome do
panico, transtorno afetivo bipolar, esquizofrenia, transtorno delirante. Infecciosas e Transmissiveis:
viroses respiratorias, tuberculose, sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, raiva, hanseniase,
doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, maléria, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdécica, toxoplasmose,
vacinagdo para adultos. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, dermatite de
contato, onicomicoses, celulite, erisipela. Imunoldgicas: doenca do soro, edema angioneurético,
urticarias, anafilaxia. Ressuscitacdo cardiopulmonar. Etica médica. NogBes de Saude do
Trabalhador. Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO). Exames de Saude
Ocupacional: Admissional, Periddico, Demissional, Retorno ao Trabalho. Readaptacao Funcional.
Doencgas Osteomusculares Relacionadas ao Trabalho (DORTSs). Sofrimento e Doengas Mentais
Relacionadas ao Trabalho. Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo. Politica de Atencdo Integral & Salde de
Magistrados e Servidores do Poder Judiciario. Resolu¢cdo CNJ N. 207/2015 e atualizacdes. Incluséo
de pessoas com deficiéncia. Legislacdo (Resolucdo CNJ N. 401, de 16 de junho de 2021; Lei N.
7.853, de 24 de outubro de 1989 e Lei Federal n. 13.146/2015 - Estatuto da pessoa com Deficiéncia
(livro 1); Lei Complementar N. 142/ 2013; Decreto Federal n. 3.298/ 1999 e suas alterac@es; Lei n.
12.764/ 2012, Lei n. 14.426/2021), indice de funcionalidade brasileiro, CIF (Cédigo Internacional de
Funcionalidades).

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE MEDICINA
(CARDIOLOGIA)

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, manifestacdes clinicas, tratamento, prognéstico e
prevencdo das seguintes doencas: Doengas cardiovasculares: hipertenséo arterial sistémica,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias, miocardites agudas e cronicas,
valvulopatias, arritmia cardiaca, endocardite infecciosa, febre reumética, cardiopatias congénitas
aciandticas, doencas do pericardio. Doencas da aorta, carétidas e outras artérias periféricas.
Acidentes vasculares cerebrais. Trombose venosa profunda e embolia pulmonar. Acometimento do
sistema cardiovascular nas colagenoses (artrite reumatoide, lUpus eritematoso sistémico, esclerose
sistémica, poliarterite nodosa), nas doencas metabdlicas, endécrinas e nutricionais. Sincope —
etiologia e tratamento. Choque — hipovolémico, cardiogénico, vasogénico. Parada cardiaca —
ressuscitacao cardiorrespiratéria. Outras emergéncias e urgéncias cardiovasculares. Arteriosclerose
— etiopatogenia e principais consequéncias cardiovasculares. Fatores de risco para doenca
cardiovascular arteriosclerotica — importancia, significado epidemioldgico e abordagem preventiva.
Hipertensdo pulmonar primaria e secundaria. Doengas pulmonares: asma bronquica e doenga
pulmonar obstrutiva cronica, embolia pulmonar, pneumonias. Doenc¢as renais: insuficiéncia renal
aguda e cronica. Doencas enddcrinas: Diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo,
distarbios das glandulas suprarrenais. Disturbios hidroeletroliticos e acidos basicos. Dislipidemias.
IndicacBes e interpretacbes criticas dos seguintes exames complementares em Cardiologia:
eletrocardiografia convencional, eletrocardiografia dindmica (Holter), eletrocardiografia de esforco
(teste ergométrico), ecocardiografia uni/bidimensional com Doppler, ecocardiografia de estresse,



cateterismo cardiaco: cinecoronariografia e estudo hemodinamico, cardiologia nuclear, monitoracéo
ambulatorial da presséo arterial (MAPA), estudo eletrofisioldgico. Etica médica. Nogbes de Salde
do Trabalhador. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). Exames de Salde
Ocupacional: Admissional, Periodico, Demissional, Retorno ao Trabalho. Readaptacédo Funcional.
Doencas Osteomusculares Relacionadas ao Trabalho (DORTSs). Sofrimento e Doencas Mentais
Relacionadas ao Trabalho. Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo. Politica de Atencdo Integral a Salde de
Magistrados e Servidores do Poder Judiciario. Resolucdo CNJ 207/2015 e atualiza¢@es. Incluséo de
pessoas com deficiéncia. Legislacdo (Resolucdo CNJ N° 401, de 16 de junho de 2021; Lei N° 7.853,
de 24 de outubro de 1989 e Lei Federal n°. 13.146/2015 - Estatuto da pessoa com Deficiéncia (livro
1); Lei Complementar n. 142/ 2013; Decreto Federal n° 3.298/ 1999 e suas altera¢fes; Lei n. 12.764/
2012, Lei n 14.426/2021), indice de funcionalidade brasileiro, CIF (Cdodigo Internacional de
Funcionalidades).

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE MEDICINA
(DO TRABALHO)

Nocdes gerais de medicina: bioestatistica, epidemiologia, doencas infecciosas, sistema imunitario e
suas doencas, sistema respiratorio e suas doencas, sistema cardiovascular e suas doencgas, sistema
génito urinario e suas doencgas, sistema digestivo e suas doencas, sistema endécrino e suas
doencas, sistema locomotor e suas doencas, sistema neuroldégico e suas doencas, 6rgdos dos
sentidos e suas doencas, psiquismo e suas doencas, metabolismo e suas doencas; disturbios
nutricionais, dermatologia, hematologia, genética e noc¢des de doencas hereditarias. Saude do
trabalhador. Conceito de patologia do trabalho e mecanismos de patogénese. Detec¢do dos agravos
a saude relacionados ao trabalho — consulta clinica e aspectos epidemioldgicos. Nog¢bes de
estatistica e epidemiologia em medicina do trabalho, indicadores de saude-doencga, absenteismo,
uso de planilhas. Noc&es de fisiologia do trabalho: 6rgdos dos sentidos, metabolismo e alimentacao.
Doencas profissionais e doengas relacionadas ao trabalho. Estabelecimento do nexo causal da
doenca com o trabalho e as a¢Bes decorrentes. Doencas Osteomusculares Relacionadas ao
Trabalho (DORTSs). Sofrimento psiquico e psicopatologia do trabalho, incluindo o estresse
relacionado ao trabalho e o uso de alcool e outras drogas. Assédio moral e sexual no trabalho.
Acidentes do trabalho: definicbes e prevencédo. Ergonomia e melhoria das condi¢des de trabalho:
conceitos e principios da ergonomia, carga de trabalho, organizacdo do trabalho, trabalho sob
pressao temporal. Novas tecnologias e riscos a saude, entre outros. Trabalho remoto (teletrabalho)
e riscos para saude. Trabalho remoto no judiciario (Resolucdo CNJ 2227/2016 e suas alteragdes).
Legislacao relacionada a saude e a seguranca do trabalho, incluindo legislacédo acidentaria e normas
internacionais da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT). Gerenciamento de Riscos
ocupacionais - NR-1. Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional — NRO7. Avaliacéo e
Controle das Exposi¢cdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Biolégicos - NR-09.
Caracterizacdo de situacBes de insalubridade, periculosidade e penosidade. Elaboracdo do PPP
(perfil Profissiografico Previdenciario). Equipamentos de proteg&o individual - NR6. Ergonomia e
higiene ocupacional para identificagédo e reducéo dos riscos ocupacionais - NR17. Funcionamento
de um servico de medicina e seguranca do trabalho em empresas: composi¢édo, funcionamento e
atribuicbes. Exames de Saude Ocupacional: Admissional, Peridédico, Demissional, Retorno ao
Trabalho. Acompanhamento médico de portadores de doencgas crénicas em medicina do trabalho.
Promocéo da Saude no Trabalho e imunizagdo dos trabalhadores. Pandemia de Covid-19:
epidemiologia, medidas de prevencéo, sintomas clinicos, sequelas. Politica de Atencao Integral a
Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciério. Resolugcdo CNJ 207/2015 e atualizacdes.
Incluséo de pessoas com deficiéncia. Legislacéo (Resolugdo CNJ N. 401, de 16 de junho de 2021;
Lei N° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e Lei Federal n. 13.146/2015 - Estatuto da pessoa com
Deficiéncia (livro 1); Lei Complementar N. 142/2013; Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas
alteracdes; Lei N. 12.764/ 2012, Lei N. 14.426/2021), indice de funcionalidade brasileiro, CIF (Cédigo
Internacional de Funcionalidades). Pericias administrativas no ambito do servico publico. Etica
meédica em pericias. Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo. Nog¢des de Saude do Trabalhador. Resolugdo CFM N.
2.297, de 18 de agosto de 2021 - Conselho Federal de Medicina.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE MEDICINA
(PSIQUIATRIA)



Classificagcdo em psiquiatria: CID-10 e DSM5. Diagnostico sindrdmico e diagndstico nosolégico em
psiquiatria. Psicopatologia: teoria e clinica. Interconsulta psiquiatrica. Andlise do resultado de
neuroimagem e exames subsidiarios em psiquiatria. Psicofarmacologia: indicac@es, posologias, efeitos
adversos, intoxicacdo, interac@es, farmacogenética. Psicoterapias: fundamentos teéricos, indicacdes,
modalidades e aplicacdes clinicas; psicoterapias comportamentais (analise do comportamento, terapia
cognitivo-comportamental); psicoterapias dinamicas (psicanalise, de orientacdo analitica, psicologia
analitica, existencialista); terapia de grupo; terapia familiar. Emergéncias psiquiatricas. Tratamentos
biolégicos (Estimulacdo magnética transcraniana e Eletroconvulsoterapia). Psiquiatria forense.
Responsabilidade penal e capacidade civil. Documentos médicos: atestados, notificacdes, laudos e
pareceres, de acordo com a legislacdo vigente. Pericia psiquiatrica. Alienagdo mental: definigdo,
condi¢cbes médicas correlacionadas e legislagédo associada. Pericia médica: incapacidade laboral total
e parcial, incapacidade laboral temporaria e definitiva, capacidade laborativa residual. Delirium,
deméncia (classificagBes, quadro clinico, exames subsidiarios, tipos, tratamento e diagndstico),
transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos. Transtornos cognitivos menores e maiores.
Transtornos relacionados ao uso de substancias psicoativas; dependéncia quimica no ambiente de
trabalho. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. Exame psiquiatrico: a entrevista
em Psiquiatria; 0 exame do estado psiquico; os testes em Psiquiatria. Exames complementares em
psiquiatria do adulto. Abuso fisico e sexual no adulto. Esquizofrenia. Outros transtornos psicéticos:
esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicotico breve, delirante persistente, delirante induzido. Sindromes
psiquiatricas do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de
habitos e impulsos. Transtornos fobicos ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Outros
transtornos de ansiedade: transtorno de pénico, transtorno de ansiedade generalizada. Transtornos
somatoformes. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de adaptagéo e transtorno
de estresse pds-traumatico. Transtornos dissociativos. Transtornos da identidade e da preferéncia
sexual. Transtornos da personalidade. Transtornos facticios, simulagéo, ndo adeséo ao tratamento.
Transtornos do desenvolvimento psicolégico. Transtornos do neurodesenvolvimento. Transtornos de
déficit de atencéo e hiperatividade (TDAH). Nog6es de medicina preventiva e salde ocupacional com
foco em saltde mental. Codigo de Etica Médica. Trabalho com equipes multidisciplinares. Rede de
salde mental. Modalidades de Internagdo psiquiatrica (voluntaria, involuntaria e compulséria). SUS e
salde mental (legislacéo, organizacao e recursos). Noc¢des de Saude do Trabalhador. Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). Exames de Salde Ocupacional: Admissional,
Periédico, Demissional, Retorno ao Trabalho. Readaptacdo Funcional. Doencas Osteomusculares
Relacionadas ao Trabalho (DORTS). Sofrimento e Doengas Mentais Relacionadas ao Trabalho. Manual
de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo. Politica de Atencdo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario.
Resolucdo CNJ 207/2015 e atualiza¢des. Inclusdo de pessoas com deficiéncia. Legislacdo (Resolucao
CNJ N. 401, de 16 de junho de 2021; Lei N. 7.853, de 24 de outubro de 1989 e Lei Federal n.
13.146/2015 - Estatuto da pessoa com Deficiéncia (livro I); Lei Complementar N. 142/ 2013; Decreto
Federal n. 3.298/ 1999 e suas alteragdes; Lei N. 12.764/ 2012, Lei N. 14.426/2021), indice de
funcionalidade brasileiro, CIF (Cdédigo Internacional de Funcionalidades).

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIDADE - ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA

Etiopatogenia, prevencdo e tratamento da céarie dentaria. Utilizacdo tdpica e sistémica do fldor.
Diagnéstico e plano de tratamento na clinica odontoldgica. Diagnéstico e tratamento das doencas
pulpares e periapicais. Diagndstico e tratamento das doengas periodontais mais prevalentes.
Diagnéstico e tratamento das disfuncdes temporomandibulares. Diagnéstico e tratamento em prétese
e dentistica. Ocluséo, anatomia funcional e biomecéanica do aparelho mastigatério. Materiais dentarios
forradores e restauradores. Atendimento em situa¢gBes de urgéncia. Cirurgia oral menor: indicacdes,
tratamento de acidentes e complicagdes. Procedimentos clinicos integrados em Periodontia,
Endodontia, Protese, Dentistica, Cirurgia e Implantodontia. Aspectos fisicos e bioldgicos dos implantes
e suas indicacBes. Estomatologia: diagnostico e plano de tratamento das lesGes bucais mais
frequentes. Doencas sistémicas com repercussdo na cavidade bucal. Terapéutica e Farmacologia
aplicadas a Odontologia. Anestesia local e controle da dor em Odontologia. Radiologia e Imaginologia
aplicadas a Odontologia. Ergonomia, Odontologia do Trabalho e Biosseguranca. Métodos preventivos
e salde coletiva. Etica profissional. Auditoria e pericia odontolégicas. Emergéncias médicas em
Odontologia



ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA (ENDODONTIA)

Anatomia do sistema de canais radiculares. Histofisiologia do complexo dentina-polpa. Farmacologia
aplicada a Endodontia. Microbiologia aplicada a Endodontia. Etiopatogenia das alteracdes pulpares e
periapicais. Diagnostico em Endodontia. Acesso e preparo da cavidade pulpar. Preparo quimico-
mecanico do sistema de canais radiculares: materiais e técnicas. Obturacdo do sistema de canais
radiculares: materiais e técnicas. Retratamento do sistema de canais radiculares: indicagédo e técnicas.
Cirurgia parendodontica: indicagdo e técnicas. Acidentes e complicagbes no tratamento endoddntico.
Urgéncias em Endodontia. Tratamento conservador da polpa dental. Restauracdo de dentes tratados
endodonticamente. Clareamento de dentes desvitalizados. Reabsor¢cdes dentarias. Traumatismos
dento-alveolares: diagnostico e tratamento. Inter-relacdo endo-periodontia. Inter-relacdo endo-
ortodontia. Anestesia local em Odontologia. Terapéutica e Farmacologia aplicadas a Endodontia.
Normas de biosseguranca. Radiologia e Imaginologia aplicadas a Endodontia. Diagndstico e plano de
tratamento em clinica odontologica. Métodos preventivos e satde coletiva. Etica profissional. Auditoria
e pericia odontolégicas.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA (PEDIATRIA)

Crescimento e desenvolvimento craniofacial. Odontogénese. Anatomia dos dentes deciduos e
permanentes. Erupcdo dentéaria e rizélise. Desenvolvimento, caracteristicas e andlise das dentigbes
decidua e mista. Psicologia e manejo comportamental em Odontopediatria. Exame diagndstico e Plano
de tratamento. Radiologia em Odontopediatria. Odontologia para gestantes e bebés. Diagnéstico,
prevencdo e tratamento da cérie dentaria. Doencas periodontais na infancia. Afec¢cdes estomatoldgicas
em criangas. Uso do fldor. Nutricdo e dieta em Odontopediatria. Higiene bucodental em
Odontopediatria. Anestesia local. Controle farmacologico da dor e da ansiedade. Cirurgia em
Odontopediatria. Tratamento endodéntico em dentes deciduos. Tratamento pulpar de dentes
permanentes jovens com rizogénese incompleta. Dentistica restauradora e Materiais Dentarios em
Odontopediatria. Lesdes traumaticas em dentes deciduos e permanentes jovens. Pritese em
Odontopediatria. Reabilitacdo bucal em Odontopediatria. Ortodontia preventiva. Terapéutica
medicamentosa em Odontopediatria. Habitos bucais. Normas de biosseguranca. Diagnéstico e plano
de tratamento em clinica odontolégica. Métodos preventivos e salde coletiva. Etica profissional.
Auditoria e pericia odontolégicas.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA (PROTESE)

Protese Fixa — Classificacdo, indicacdes, contraindicacdes, vantagens e desvantagens. Exame do
paciente e diagnéstico. Considera¢gBes biomecanicas relacionadas a protese fixa e reabilitacdo oral.
Plano de tratamento. Inter-relacdo periodontia/protese. Preparo de dentes com finalidade protética.
Coroas totais. Proteses fixas adesivas. Nucleos metélicos fundidos. Controle posterior e higiene bucal.
Pinos intrarradiculares pré-fabricados. Nuicleos de preenchimento. Restauracfes provisorias.
Restauracdes metalicas fundidas. Restauragbes onlay e inlay em materiais estéticos. Facetas
laminadas. Odontologia digital em proétese fixa. Enceramento diagndstico. Técnicas de moldagem em
protese fixa para obtengéo do modelo de trabalho. Registros interoclusais e montagem em articuladores
semiajustaveis. Formas e caracteristicas das infraestruturas para protese metaloceramica.
Procedimentos laboratoriais. Prova dos retentores. Usinagem. Soldagem. Remontagem. Selecdo de
cor e ajuste funcional e estético. Cimentagdo proviséria e definitiva. Protese Parcial Removivel —
IndicagBes, contraindicacdes, vantagens e desvantagens das proteses removiveis a grampos e por
encaixe. Planejamento em PPR. Classificacdo do arco dentario parcialmente desdentado. Principios
biomecanicos das préteses parciais removiveis. Apoio e preparos para apoios. Tipos de grampo de
retencdo. Conectores menores e maiores. PPR de precisdo. Moldagem em PPR. Relacdes
intermaxilares e montagem em articulador. Prétese parcial removivel de precisao. Estética e montagem
dos dentes artificiais. Instalag&o e cuidados posteriores. Prétese Total Removivel (PT) — Moldagem em
PT. Fatores determinantes da oclusdo em PT. Registros e montagem em articulador. Selecédo e
montagem de dentes artificiais. Instalacdo e manutencdo. Anatomia protética. Fatores fisicos de
retencdo e estabilidade. Moldagem preliminar e secundaria. Obtengdo dos modelos secundarios e
bases de prova. Sequelas do uso de PT. Patologia aplicada. Adaptacdo das PT. PT imediata. Técnicas
e materiais de reembasamento. Sobredentadura. Oclusdo — Anatomia dos dentes permanentes.



Equilibrio oclusal. Articuladores: tipos, classificacao, limitacdes e compensacdes. Uso do arco facial.
Anatomia e Neurofisiologia da ocluséo. Etiologia, sinais, sintomas e diagnéstico das Disfuncdes
Témporo-Mandibulares (DTMs). Modalidades de tratamento das DTMs, patologias oclusais, indicacdes
para o equilibrio oclusal por desgaste. Anatomia do aparelho estomatognatico. Fundamentos de
oclusdo. Analise oclusal. Oclusdo aplicada a protese em geral. Inter-relagdo oclusdo /prétese/
periodontia. Movimentos mandibulares, guias de desoclusdo, determinantes da morfologia oclusal,
mecanismo de protecdo mutua, oclusédo balanceada bilateral, dimensao vertical de oclusao, dimenséao
vertical de repouso, espaco funcional livre. Protese Sobre Implantes — Indicac8es, contraindicacdes,
vantagens e desvantagens do emprego dos implantes osseointegraveis, planejamento reverso, guias
cirargico e tomogréfico/radiogréafico, préteses unitarias e multiplas aparafusadas e cimentadas,
proteses totais fixas e overdentures sobre implantes. Componentes protéticos. Planejamento cirlrgico
e protético. Aspectos biomecanicos. Oclusdo em implantodontia. Materiais dentarios — Materiais de
moldagem. Materiais de modelo. Materiais restauradores indiretos. Materiais de cimentagao provisérios
e definitivos. Sistemas adesivos, resinas acrilicas auto e termopolimerizaveis, ceras odontoldgicas,
sistemas ceramicos, resinas compostas, materiais reembasadores, ligas metdlicas, processo de
inclusdo e fundicdo, revestimentos, propriedades mecanicas dos materiais dentarios. Normas de
biosseguranca. Radiologia e Imaginologia aplicadas a Prétese. Diagnostico e plano de tratamento em
clinica odontolégica. Métodos preventivos e salde coletiva. Etica profissional. Auditoria e pericia
odontoldgicas.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA (PERIODONTIA)

Anatomia, histologia, citologia, biologia e fisiologia dos tecidos periodontais. Etiologia e patogénese da
doenca periodontal. Histopatologia da doenca periodontal. Inicio e progresséo da doenca periodontal.
Agressao e defesa na etiopatogénese da doenca periodontal. Mecanismos patogénicos da microbiota
periodontal. Patogenia das doengas periodontais — aspectos imunoinflamatérios. Epidemiologia das
doencas periodontais. Exames clinico e radiografico em periodontia. Diagnéstico em periodontia.
Diagnéstico diferencial das doencgas periodontais. Progndstico das doencas periodontais. Classificagdo
das doengas periodontais. Processos inflamatérios periodontais. Gengivite induzida por placa.
Periodontite crénica. Periodontite agressiva. Periodontite juvenil. Doenga periodontal necrosante.
Doencas gengivais da infancia. Lesdes endododnticas-periodontais. Lesdes de bi e trifurcagbes. Estudo
da ocluséo dental. Trauma de oclusdo. Periimplantite. Doengas periodontais ndo convencionais (ndo
associadas a placa dentaria). Microbiologia, formacéo e estrutura da placa dentaria bacteriana.
Viruléncia e patogenicidade da microbiota periodontopatogénica. Mineralizacdo, composi¢do e
estrutura do célculo dental. Plano de tratamento periodontal. Higiene bucal. Terapia periodontal ndo-
cirrgica. Bases bioldgicas da raspagem (instrumental, utilizagdo e afiagdo). Preparo basico (terapia
relacionada a causa). Curetagem gengival. Controle quimico e mecénico da placa dental bacteriana.
Prescricdo ou administragdo de medicamentos em periodontia. Uso de antissépticos e antimicrobianos
na terapia periodontal. Farmacologia (uso de anti-inflamatérios e antibidticos em periodontia). Terapia
periodontal de suporte. Imunologia da doenca periodontal. Abordagem ecolégica na terapia periodontal
— prebiéticos e probiéticos. Infeccdo periodontal e risco associado as doencas sistémicas. Fatores de
risco: relacdo entre doenca periodontal e doencas sistémicas. Fatores modificadores da doenca
periodontal: diabetes, tabagismo e hormonais. Condi¢des sistémicas que interferem na saude
periodontal. Consequéncias da doenca periodontal para a saude sistémica. Efeitos da terapia
periodontal sobre condi¢Bes sistémicas. Importdncia do controle dos fatores causais da doenca
periodontal. Objetivos e etapas do tratamento periodontal. Efeitos da terapia periodontal inicial
associada a causa. Materiais e instrumentais em periodontia. Terapia periodontal cirdrgica. Principios
da cirurgia periodontal. Cirurgia muco-gengival. Tipos de retalho muco-gengival e suas indicagbes em
periodontia. Cirurgia pléstica periodontal e periimplantar. Tratamento do sorriso gengival. Planejamento
estético periodontal. Microcirurgia em periodontia. Terapia periodontal regenerativa. Fatores de
crescimento. Utilizacdo de biomateriais em periodontia. Implantes osseointegraveis. Interrelacdo da
periodontia com as demais especialidades odontolégicas. Interrelacdes da periodontia no atendimento
odontoldgico integral a salde individual. Periodontia em saulde coletiva. Conhecimento e
procedimentos de programas de saude publica bucal. Principios e diretrizes do sistema de saude
brasileiro. Preceitos de saude publica odontologica. Normas de biosseguranca. Radiologia e
Imaginologia aplicadas a Periodontia. Diagndstico e plano de tratamento em clinica odontoldgica.
Métodos preventivos e salde coletiva. Etica profissional. Auditoria e pericia odontoldgicas.



ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
PSICOLOGIA

Etica profissional: bioética na saude; dilemas éticos e resolucdes do Conselho Federal de Psicologia
afins: Normas de atuacgédo para os psicélogos em relacéo a questdo da Orientagdo Sexual (resolugéo
CFP 1/1999 e atualizag6es); Normas de atuacdo para os psicélogos em relacdo a preconceito e
discriminagéo racial (resolucdo CFP 18/2002 e atualiza¢des); Normas de atuacdo para profissionais da
psicologia em relacédo as bissexualidades e demais orientagdes ndo monossexuais (resolugdo CFP
8/2022 e atualizagdes); Normas de exercicio profissional da psicologia em relagdo as violéncias de
género (resolucdo CFP 8/2020 e atualizacdes); Normas de atuacdo para as psicélogas e os psicologos
em relacdo as pessoas transexuais e travestis (resolucdo CFP 1/2018 e atualizacfes); Normas de
atuacao para os psicologos em relacéo a preconceito e discriminacao racial (resolucdo CFP 18/2002 e
atualizacdes).Avaliacao psicoldgica e psicodiagnéstico. Fundamentos e etapas da medida psicolégica.
Instrumentos de avaliacdo: critérios de selecéo, avaliacdo e interpretacdo dos resultados, informacéo
e avaliacdo psicoldgica. Teorias e técnicas psicoterapicas. Psicoterapia individual e grupal; Abordagens
tedricas: psicanalise (Freud, M. Klein, Winnicott, Lacan), cognitivo-comportamental (Skinner, Beck),
humanista-existencial (Rogers, Perls; Psicoterapia breve; Técnicas de acolhimento e aconselhamento
psicolégico. Promogéo de qualidade de vida e bem-estar no trabalho. A¢Bes béasicas de saude:
promocdo. Prevencdo. Reabilitacdo. Equipes interdisciplinares: interdisciplinaridade e
multidisciplinaridade em saude. O papel do psicologo na equipe de cuidados bésicos a saude.
Intervencéo psicoldgica em problemas especificos. Estratégias de prevencéo e atividades de promogéo
de salde do trabalhador. Projeto pedagogico institucional. Identificacdo de necessidades
organizacionais. Planejamento, execucdo e avaliacdo de ac¢bes de educacdo corporativa.
Aprendizagem continua. Atuar em programas de educac¢éo e prevencao de doencas. Saude mental:
técnicas de acolhimento e escuta; Cddigo Internacional de Doengas Mentais (CID-F); processo salde-
doencga (doencgas crbnicas e agudas); impacto diagnostico; processo de adoecimento; enfrentamento
da doenca e adesdo ao tratamento; politicas e praticas em salude mental no Brasil; salde mental e
trabalho; fundamentos da psicopatologia geral: o processo de desenvolvimento patolégico e suas
implicagbes estruturais e dindmicas, nos distdrbios de conduta e da personalidade de forma geral;
transtornos de humor; transtornos de personalidade; transtornos relacionados ao uso e abuso de
substancias psicoativas; transtornos de ansiedade; transtorno do estresse pés-traumatico; transtornos
depressivos, transtornos fébicos; transtornos psicossomaticos; transtornos somatoformes; transtornos
psicéticos; transtornos de adaptagdo e transtornos de controle de impulsos. Atuagéo do psic6logo na
interface saude/trabalho/educacéo. Elaboracao de documentos escritos produzidos pela (0) psicéloga
(0) no exercicio profissional (Resolugdo CFP 29/2019 e atualizacbes). Prestacdo de servigos
psicolégicos realizados por meios de tecnologias da informacéo e da comunicacéo (resolugdo CFP
11/2018 e atualizagbes). Terceira idade e violéncia. O processo de envelhecimento e as doencgas
cronicas e degenerativas. Politica de Aten¢do Integral & Salude de Magistrados e Servidores do Poder
Judiciario. Resolucdo CNJ 207/2015 e atualiza¢des. Incluséo de pessoas com deficiéncia. Legislagédo
(Resolucdo CNJ N. 401, de 16 de junho de 2021; Lei N. 7.853, de 24 de outubro de 1989 e Lei Federal
n.13.146/2015 - Estatuto da pessoa com Deficiéncia (livro I); Lei Complementar N. 142/ 2013; Decreto
Federal n. 3.298/1999 e suas alteracBes; Lei n. 12.764/2012, Lei n. 14.426/2021), indice de
funcionalidade brasileiro, CIF (Cddigo Internacional de Funcionalidades).

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE SERVICO
SOCIAL

O servigo social na empresa. Dependéncia Quimica, prevencdo e tratamentos. O servico social e
saude: Legislagdo Previdenciéria, Beneficios, Acidentes de Trabalho, Reabilitacdo. O Servigo Social e
0s Recursos Humanos. A pratica profissional do Assistente Social — os desafios e a ética. Analise
Institucional e Servigo Social. Estratégias Técnicas em Servico Social. Regulamentacao Profissional.
Cadigo de ética profissional. Servigo Social e Inclusdo Social. Servigco Social e Saude Mental. Servico
Social e trabalho com familias. Servico Social e Idosos. Servico Social: trajetoria, historia e debate
contemporéneo. Relacdo Estado/Sociedade. Questdo Social. Neoliberalismo e Exclusdo social.
Transformag8es no mundo do trabalho e mudancgas nas organiza¢gfes. Movimentos sociais. Seguridade
Social Brasileira: Previdéncia Social, Salde e Assisténcia Social (trajetéria, histéria e debate
contemporaneo). Implicagbes da atuagdo do Servico Social na defesa e garantia de direitos da
populacdo em situacdo de vulnerabilidade e risco social. Direitos humanos e garantias fundamentais
da cidadania. A atuacdo do Servico Social em pericias, laudos e pareceres técnicos. O conceito de
instrumentalidade e sua aplicagdo na atuacéo do Assistente Social. Processo de trabalho profissional:



Elementos constitutivos da inser¢céo da profissdo no mundo do trabalho e dimensdes da competéncia
profissional - ético-politica, tedrico-metodoldgica, técnico-operativa e critico-investigativa. Atuagdo
profissional na mediacéo de conflitos. Estatuto da Crianca e do Adolescente: legislacfes e atualizacdes
pertinentes. Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas: legislacées e atualizacdes
pertinentes. Estatuto do ldoso: legislacbes e atualizacdes pertinentes. Politica Nacional de Salde
Mental: Lei n. 10.216/2001. Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia:
Decreto n. 5.296/2004 e alteracbes. Lei Maria da Penha: Lei n. 11.340/2006 e alteracées. Lei n. 8.
080/1990

ANALISTA JUDICIARIO - ~AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Linguagens de Programacéo: Java, Javascript, Typescript e Python 3; Desenvolvimento web front-
end, linguagens, frameworks e bibliotecas: HTML5; CSS3; Angular; Booststrap; Angular Material;
Desenvolvimento back-end: Node.js; Jakarta EE 8; Arquitetura de desenvolvimento da Plataforma
Digital do Poder Judiciario (PDPJ-Br): a) Arquitetura distribuida de microsservicos: APl RESTful;
JSON; Framework Spring; Spring Cloud; Spring Boot; Spring Eureka, Zuul; Map Struct; Swagger;
Service Discovery; APl Gateway; b) Persisténcia: JPA 2.0; Hibernate 4.3 ou superior; Hibernate Envers;
Biblioteca Flyway; c) Banco de dados: PostgreSQL; H2 Database; d) Servicos de autenticagdo: SSO
Single Sign On; Keycloak; Protocolo OAuth2 (RFC 6749); e) Mensageria e Webhooks: Message Broker;
RabbitMQ; Evento negocial; Webhook; APIs reversas; f) Ferramenta de versionamento Git; g) Ambiente
de clusters: Kubernetes; h) Ferramenta de orquestracdo de containers: Rancher; e i) Deploy de
aplicagbes: Continuous Delivery e Continuous Integration (CI/CD). Testes de software: testes
unitarios; testes de integracdo; JUnit; Mockito; No¢Bes de Arquitetura de Sistemas: arquitetura
cliente/servidor; arquitetura web; arquitetura monolitica; arquitetura de microservigos; arquitetura
orientada a eventos e mensageria; Servidores de aplicacdo: JBoss, Tomcat e Wildfly. Banco de
Dados: Banco de dados relacional; modelos E-R; Linguagens SQL e PL/SQL; Oracle 11g ou superior;
SQL Server; Business Intelligence: Conceitos de data warehouse, data mining e OLAP; Inteligéncia
Artificial e Aprendizado de Maquina: principais técnicas de pré-processamento de dados
estruturados e ndo estruturados; conceitos de modelos preditivos (supervisionados) e descritivos (ndo
supervisionados); avaliagdo de modelos (sobreajuste, métricas de classificacdo e regressao, analise
ROC); conhecimentos sobre ferramentas de desenvolvimento de aplicacdes de aprendizado de
maquina (scikit-learn, keras e pytorch). Fundamentos de DevOps e DevSecOps: Jenkins; Maven; Git;
Gitlab; Gitflow; Proxy reverso; SSL offloading; balanceamento de carga; JSON Web Tokens (JWT);
Virtualizagdo de computadores; Conteinerizacéo (Docker); Sistemas de Armazenamento de Dados:
a) Sistemas de arquivos: arquivo; diretério; inodes; journaling; links; fragmentacéo. b) Conceitos de
SAN (Storage Area Network): zoning; fabric; ISL; NPIV; protocolo Fibre Channel. RAID. Protocolos
SMB e NFS; armazenamento por objeto (s3) e por bloco. c) Conceitos de backup: Tape; VTL.
Sistemas Operacionais: a) Geréncia de Processos: programa; processo; ciclo de vida de um
processo; estados de um processo; hierarquia de um processo; threads; comunicagéo entre processos
e escalonamento. b) Geréncia de Memoria: enderecamento; memoria virtual; paginagcdo e
segmentacdo. c¢) Microsoft Windows: Windows 10 ou superior; Active Directory; Remote Desktop
Services; Failover Cluster; WSUS e Powershell. d) Linux: gerenciamento de pacotes rpm e deb;
systemd; LVM; iptables; scripts em bash. Redes de Computadores: Meios de transmissao; ethernet;
wireless; VLAN; LACP; modelo TCP/IP versdes 4 e 6; ARP; Protocolos IP; TCP e UDP. Gerenciamento
de redes: ICMP; SNMP e QoS. Roteamento: OSPF e BGP. Protocolos: DNS; DHCP; LDAP; NTP;
SMTP; Syslog e HTTP. Voz sobre IP: SIP e RTP. Ferramentas de monitoramento e log: zabbix,
elasticsearch, logstash; prometheus, kibana, grafana, fluentd. Computacdo em Nuvem: tipos e
modelos de computagdo em nuvem (NIST SP 800-145). Seguranca da Informacgao: a) seguranca de
infraestrutura de rede: Firewall; IPS; IDS; SIEM; ZTNA; PAM; VPN; webproxy e NGAV; b) No¢des
de desenvolvimento seguro: OWASP Security Knowledge Framework e NIST Secure Software
Development Framework; ¢c) Normas e frameworks de boas praticas de seguranca da informacéao:
ABNT NBR 27001:2013; ABNT NBR 27002:2019; ABNT NBR 27005:2018; ABNT NBR 27035-3:2021;
ABNT NBR 22301:2020; CIS Controls v8; d) Conceitos de malwares: worm; virus; adware e
ransomware; e) Conceitos de ataques cibernéticos: DDoS; bruteforce; phishing; spear phishing;
amplificacdo; smurf e APT; Conceitos de confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticacdo
e nédo-repudio; Criptografia simétrica e assimétrica; Certificagdo digital; Lei Geral de Prote¢cédo de
Dados Pessoais (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018); Planejamento das contratacdes de bens
e servicos de Tl: Resolucdo n. 468, de 15 de julho de 2022; Fundamentos da elaboracao de Estudos
Técnicos Preliminares e Termos de Referéncia; Pesquisas de Preco (Instrugao Normativa SEGES/ME


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.709-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.709-2018?OpenDocument

n° 65, de 7/6/2021); Gestéo e Governanca de TI: Nogbes de COBIT; ITIL e OKR; Métodos Ageis:
Manifesto Agil, Scrum, Kanban e Lean Development; Inglés técnico. Conhecimentos sobre os seguintes
normativos do Conselho Nacional de Justica a) Resolucdo CNJ n. 91/2009 — institui o Modelo de
Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestéo de Processos e Documentos do Poder Judiciario
e disciplina a obrigatoriedade da sua utilizacdo no desenvolvimento e manutencdo de sistemas
informatizados para as atividades judiciarias e administrativas no ambito do Poder Judiciario; b)
Resolucao CNJ n. 335/2020 que institui politica publica para a governanca e a gestdo de processo
judicial eletrdnico. Integra os tribunais do pais com a criacdo da Plataforma Digital do Poder Judiciario
Brasileiro (PDPJ-Br). Mantém o sistema PJe como sistema de Processo Eletronico prioritario do
Conselho Nacional de Justica; ¢) Portaria CNJ n. 252/2020 que disp8e sobre o Modelo de Governanca
e Gestédo da Plataforma Digital do Poder Judiciario (PDPJ-Br); d) Portaria CNJ n. 253/2020 que institui
os critérios e as diretrizes técnicas para o processo de desenvolvimento de médulos e servicos na
Plataforma Digital do Poder Judiciario Brasileiro (PDPJ-Br); e) Portaria CNJ n. 131/2021 que institui o
Grupo Revisor de Codigo-Fonte das solucdes da Plataforma Digital do Poder Judiciario (PDPJ-Br) e do
Processo Judicial Eletronico (PJe); f) Resolugcdo CNJ n. 396/2021 que institui a Estratégia Nacional de
Seguranga Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC-PJ); e g) Portaria CNJ n. 162/2021 que aprova
Protocolos e Manuais criados pela Resolugdo CNJ n. 396/2021, que instituiu a Estratégia Nacional de
Seguranca Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC-PJ).



